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E6_B0_91_E5_8A_A0_E5_c107_208274.htm 作为移民目的的国

家，在过去20年加拿大成为全世界华人的最优选择。但流出 

地区一直以中国台湾和香港地区为主。而最近3年来，来自中

国内地的移民逐渐 成为主流。剧加拿大有关部门发布的统计

数字，今年1至8月，落地的中国内地 的移民数量首次居首位

。有关人士预测，未来来自中国内地移民还会有增无减。 而

中国内地愈来愈多的移民公司也似乎预示着这一热潮还会持

续一段时间。 加拿大移民政策中最吸引人的是它的灵活性和

低风风险。相对于美国移民的苛 刻来说，加拿大的门栏似乎

太低了。普通高校理工科本科毕业几乎都具备申请 全家移民

。一旦移民成功，不仅可以享受和加拿大公民同样的医疗、

失业、教 育、养老等各种社会福利（如低于外国流学生的大

学学费并申请学生贷款）， 而且在连续居住至第4年就可以

申请入籍，领取加拿大护照后免签证出入美国。但是， 世上

永远没有免费的晚餐，让我们做些具体分析，看看对新移民

来说，加拿大究竟 是天堂还是地狱。是天堂还是地狱，就看

你有没有工作. 在促使每个移民迈出移民这一步的天平上，加

拿大已连续几年被联合国人类发 展办公室选为"世界上最适合

居住的国家"，是一颗不清的砝码。但优美的风 景不能当饭吃

，这一点新移民在落地后的第一个星期内就会有深刻体会。

如果 说新移民在机场内办理海关手续时充分感受到了加拿大

的亲切、周到和体贴， 做车奔赴新家途中观赏到了美丽的风

景，那么在第一次付房租，第一次上超级市 场购物时就会体



会到经济压力。以三口之家为例，依据居住城区不同，房租

在400至800加币之间；第二项大的 开支要算养车。在加拿大

，一个人没有车就象没有脚，一辆车每年的激本保险 费会

在1500至2000加币之间，这还不算汽油费及其它费用。与前

两项相比，每月用在吃饭、电话等 日常生活方面的开支也就

在500加币左右，不算大数。所以三口之家在温哥华（其 它城

市也差不多）的月基本费用大约是在1000至2000加币之间这

样一笔费用， 如果是在三口之家至少有一个人工作的情况下

，并不是很困难，温哥华的最低 工资标准是每小时七块五加

币，即使是打零工，辛苦一些，也可对付。但对大多数新移

民来说，前一两个月很 难找到一份临时工（即使是刷碗），

而要找到与自己专业大致相付、比较理想 的稳定职业，最少

也要三个月至半年（还要视你的具体专业而言）。按现有汇

率，每月花掉6000至1200元人民币， 连花三个月到半年，对

于积蓄不多的新移民来说，当然会越来越"毛"（最好 先找所

大学读书，一是有了政俯资助，二是有时间缓冲，可还可通

过学校了解 社会）。记得当地的华人服务中心噢（在那儿有

个部门是可以帮助新移民找工作和新移民生活指南）。一定

在 出国前就准备好找工作的简历及入学的材料 加拿大 拥有非

常完善的社会福利制度和充分体现公平合理的教育制度。但

这些只是"概况"，有许多实际的细 节，总要身临其境，细细

啄磨才明白了个中就里。比如说人人关心的医疗、 失业、养

老保障和教育制度。先说医疗保障。许多日被告知，成为加

拿大移民落地后就可以申请政俯医 疗保险在移民落地三个月

后生效，看病不用花钱。实际情况是，由各省所提供的公共

医疗保险，只包括各项医 疗服务，诊费和住院费，以下项目



则是完全自费的：药费，为就业和买保险为目的的进行的身

体检查，电话咨 询，整容手术，假肢，针灸和例行牙科治理

（牙医费用非常贵，来加拿大之前一定要把牙齿全部搞好）

。 同时，每个落地移民在获取医疗保险资格后必须按每月交

纳医疗保险费用（有部分省免费）才能享受这一保障。 在说

失业保险。许多新异移民 有一种错觉，觉得到了加拿大不用

干活也有钱拿，因为有失业保险。如果这不是 幻想至少是一

种错觉，要领取失业保险也要有若干条件限制。首先是要累

计在一年内工作900小时以上，才有资 格申请，其次领取时间

为几个月至一年不等，每月发放的数目也有上限，一般为顾

主受顾时工资的50%左右最 高每月不能超过500元左右。所以

对新移民来说，恰恰是初抵加国最需要保障的头半年内拿不

到失业保险。找 不到工作就没有累计工作时数，也就没有申

请资格。补充：就是有了一些累计工时后（500左右）就可向

老板说， 我要去学语言或其它没有资助的学习。之后，要老

板把你的退工费和工时转 到教育委等部门。由他们发给你培

训费（每月200至500左右）为期十个月至一年。 许多新移民

听说在65岁以后可以定期领取养老保险金。但是，这一切的

先决条件是，你在拥有一份工作后按期 缴纳政俯养老保险费

用，并且从年轻时开始进行注册退休储蓄计划，即每月从工

资中划出若干存入固定户口进 行投资，待退休后再逐月动用

这笔钱，否则多年老时仅靠政俯发放的养老金是不够用的。 

有一部分人移民的动机，是为了孩子一个更广阔的发展空间

。在加拿大只要年满5岁，都可以选择居住区内的公 立学校

入读。从5岁开始的幼儿园到十七八岁毕业的高中，所有费用

全免。如果你需要为孩子储存上大学的费用， 只要每年存入



银行固定户口2000加币，政府每年就贴补你400加币直到孩

子17 岁。当然这笔钱必须完全用在孩子上大学上。鉴于诸多

优越条件，为孩子移民加拿大不无道理。但是，如果有 5岁

以下的儿童随父母移民，则家长必须考虑在三四年以内有一

方全职照顾孩子，当然也可以送朝九晚五的幼儿 托送中心，

但每月费用会在600加币以上，新移民家庭未必能承受。这里

应该强调的是，权利义务总是相 辅相成的，每一个公民或落

地移民享受诸多福利的前提仍然是，你必须在力所能及的范

围内服务和贡献于社会。 出国留学移民教育考试出国,留学,

移民,澳洲,澳大利亚,加拿大,英国,美国,法国,日本,新西兰 作为

移民目的的国家，在过去20年加拿大成为全世界华人的最优

选择。但流出 地区一直以中国台湾和香港地区为主。而最

近3年来，来自中国内地的移民逐渐 成为主流。剧加拿大有

关部门发布的统计数字，今年1至8月，落地的中国内地 的移

民数量首次居首位。有关人士预测，未来来自中国内地移民

还会有增无减。 而中国内地愈来愈多的移民公司也似乎预示

着这一热潮还会持续一段时间。 加拿大移民政策中最吸引人

的是它的灵活性和低风风险。相对于美国移民的苛 刻来说，

加拿大的门栏似乎太低了。普通高校理工科本科毕业几乎都

具备申请 全家移民。一旦移民成功，不仅可以享受和加拿大

公民同样的医疗、失业、教 育、养老等各种社会福利（如低

于外国流学生的大学学费并申请学生贷款）， 而且在连续居

住至第4年就可以申请入籍，领取加拿大护照后免签证出入美

国。但是， 世上永远没有免费的晚餐，让我们做些具体分析

，看看对新移民来说，加拿大究竟 是天堂还是地狱。是天堂

还是地狱，就看你有没有工作. 在促使每个移民迈出移民这一



步的天平上，加拿大已连续几年被联合国人类发 展办公室选

为"世界上最适合居住的国家"，是一颗不清的砝码。但优美

的风 景不能当饭吃，这一点新移民在落地后的第一个星期内

就会有深刻体会。如果 说新移民在机场内办理海关手续时充

分感受到了加拿大的亲切、周到和体贴， 做车奔赴新家途中

观赏到了美丽的风景，那么在第一次付房租，第一次上超级

市 场购物时就会体会到经济压力。以三口之家为例，依据居

住城区不同，房租在400至800加币之间；第二项大的 开支要

算养车。在加拿大，一个人没有车就象没有脚，一辆车每年

的激本保险 费会在1500至2000加币之间，这还不算汽油费及

其它费用。与前两项相比，每月用在吃饭、电话等 日常生活

方面的开支也就在500加币左右，不算大数。所以三口之家在

温哥华（其 它城市也差不多）的月基本费用大约是在1000

至2000加币之间这样一笔费用， 如果是在三口之家至少有一

个人工作的情况下，并不是很困难，温哥华的最低 工资标准

是每小时七块五加币，即使是打零工，辛苦一些，也可对付

。但对大多数新移民来说，前一两个月很 难找到一份临时工

（即使是刷碗），而要找到与自己专业大致相付、比较理想 

的稳定职业，最少也要三个月至半年（还要视你的具体专业

而言）。按现有汇率，每月花掉6000至1200元人民币， 连花

三个月到半年，对于积蓄不多的新移民来说，当然会越来越"

毛"（最好 先找所大学读书，一是有了政俯资助，二是有时间

缓冲，可还可通过学校了解 社会）。记得当地的华人服务中

心噢（在那儿有个部门是可以帮助新移民找工作和新移民生

活指南）。一定在 出国前就准备好找工作的简历及入学的材

料 加拿大 拥有非常完善的社会福利制度和充分体现公平合理



的教育制度。但这些只是"概况"，有许多实际的细 节，总要

身临其境，细细啄磨才明白了个中就里。比如说人人关心的

医疗、 失业、养老保障和教育制度。先说医疗保障。许多日

被告知，成为加拿大移民落地后就可以申请政俯医 疗保险在

移民落地三个月后生效，看病不用花钱。实际情况是，由各

省所提供的公共医疗保险，只包括各项医 疗服务，诊费和住

院费，以下项目则是完全自费的：药费，为就业和买保险为

目的的进行的身体检查，电话咨 询，整容手术，假肢，针灸

和例行牙科治理（牙医费用非常贵，来加拿大之前一定要把

牙齿全部搞好）。 同时，每个落地移民在获取医疗保险资格

后必须按每月交纳医疗保险费用（有部分省免费）才能享受

这一保障。 在说失业保险。许多新异移民 有一种错觉，觉得

到了加拿大不用干活也有钱拿，因为有失业保险。如果这不

是 幻想至少是一种错觉，要领取失业保险也要有若干条件限

制。首先是要累计在一年内工作900小时以上，才有资 格申请

，其次领取时间为几个月至一年不等，每月发放的数目也有

上限，一般为顾主受顾时工资的50%左右最 高每月不能超

过500元左右。所以对新移民来说，恰恰是初抵加国最需要保

障的头半年内拿不到失业保险。找 不到工作就没有累计工作

时数，也就没有申请资格。补充：就是有了一些累计工时后

（500左右）就可向老板说， 我要去学语言或其它没有资助的

学习。之后，要老板把你的退工费和工时转 到教育委等部门

。由他们发给你培训费（每月200至500左右）为期十个月至

一年。 许多新移民听说在65岁以后可以定期领取养老保险金

。但是，这一切的先决条件是，你在拥有一份工作后按期 缴

纳政俯养老保险费用，并且从年轻时开始进行注册退休储蓄



计划，即每月从工资中划出若干存入固定户口进 行投资，待

退休后再逐月动用这笔钱，否则多年老时仅靠政俯发放的养

老金是不够用的。 有一部分人移民的动机，是为了孩子一个

更广阔的发展空间。在加拿大只要年满5岁，都可以选择居住

区内的公 立学校入读。从5岁开始的幼儿园到十七八岁毕业

的高中，所有费用全免。如果你需要为孩子储存上大学的费

用， 只要每年存入银行固定户口2000加币，政府每年就贴补

你400加币直到孩子17 岁。当然这笔钱必须完全用在孩子上大

学上。鉴于诸多优越条件，为孩子移民加拿大不无道理。但

是，如果有 5岁以下的儿童随父母移民，则家长必须考虑在

三四年以内有一方全职照顾孩子，当然也可以送朝九晚五的

幼儿 托送中心，但每月费用会在600加币以上，新移民家庭未

必能承受。这里应该强调的是，权利义务总是相 辅相成的，

每一个公民或落地移民享受诸多福利的前提仍然是，你必须

在力所能及的范围内服务和贡献于社会。 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


