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https://www.100test.com/kao_ti2020/208/2021_2022__E7_BA_BD

_E8_A5_BF_E5_85_B0_E6_c107_208626.htm 纽西兰移民局2002

年1月29日宣布，自2002年2月4日起，对技术移民评分标准

中Job Offer的有关规定做如下调整： 1．如果申请技术移民的

申请人，能够提供一个与其学历或以前任何一段工作经历相

关的雇佣合同（Job Offer），则该申请人可以因此雇佣合同而

获得5分，并且其以往的工作经历不论是否与其学历相关都可

以计算分数。2．如果申请技术移民的申请人，能够提供一个

与其学历或以前任何一段工作经历都不相关的雇佣合同（Job

Offer），则该申请人可以因此雇佣合同而获得2分，并且其以

往的工作经历中与其学历相关的部分才可以计算分数。在上

述新政策实施前，中国大陆的申请人如果综合评分达到20分

，就可以申请技术移民，并可获得一个最长可达6个月的工作

签证，申请人如果在工作签证有效期内在新西兰成功找到一

份工作（不需要与其学历或工作经历相关）就可以获得5分，

并得到定居签证；在新政策实施后，申请人如果综合评分

在23分以下，则该申请人必须在纽西兰寻找到一份与其学历

或以往工作经历相关的工作才可以获得定居签证。 出国留学

移民教育考试出国,留学,移民,澳洲,澳大利亚,加拿大,英国,美

国,法国,日本,新西兰 纽西兰移民局2002年1月29日宣布，

自2002年2月4日起，对技术移民评分标准中Job Offer的有关规

定做如下调整： 1．如果申请技术移民的申请人，能够提供

一个与其学历或以前任何一段工作经历相关的雇佣合同（Job

Offer），则该申请人可以因此雇佣合同而获得5分，并且其以



往的工作经历不论是否与其学历相关都可以计算分数。2．如

果申请技术移民的申请人，能够提供一个与其学历或以前任

何一段工作经历都不相关的雇佣合同（Job Offer），则该申请

人可以因此雇佣合同而获得2分，并且其以往的工作经历中与

其学历相关的部分才可以计算分数。在上述新政策实施前，

中国大陆的申请人如果综合评分达到20分，就可以申请技术

移民，并可获得一个最长可达6个月的工作签证，申请人如果

在工作签证有效期内在新西兰成功找到一份工作（不需要与

其学历或工作经历相关）就可以获得5分，并得到定居签证；

在新政策实施后，申请人如果综合评分在23分以下，则该申

请人必须在纽西兰寻找到一份与其学历或以往工作经历相关

的工作才可以获得定居签证。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


