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https://www.100test.com/kao_ti2020/208/2021_2022_IT_E4_B8_9

A_E7_BA_A2_E7_81_c107_208936.htm 去澳洲发展，哪些行业

发展前景较好呢？IT业是目前澳洲最为红火的行业。据澳洲

工业委员会的资料，由于高校的培养规模有限，加上人才大

量流失海外，因此澳洲的IT行业每年都有数以万计的职业空

缺，目前最为紧缺的是工程、测量及工业设计方面的IT人才

。由于人才紧缺，IT从业人员的薪酬水涨船高。例如，大学

刚毕业的电脑程序设计员年薪是4.5万澳元，网络经理的年薪

为11万澳元，程序发展经理的年薪更是高达15万澳元。今年

以来，澳洲对社会工作者的需求快速增长，因此这类行业都

有良好的就业前景。社会工作者一般在政府部门和福利社团

、教会以及社区中心，从事有关社会福利、健康、社区发展

、医疗护理、心理辅导、照看老年人等工作。社会工作者的

年薪起点为3.2万元澳元，有经验者的年薪可以达到5.5万澳元

。教师也是澳洲的紧缺人才，特别是中学的技术、科普、外

国语及数学教师。从目前的薪酬行情看，教师的年薪最低

为3.5万澳元。但根据有关方面预测，在10年内教师的最低年

薪为3.5万澳元，但两年后当其成为专业顾问时，年薪可增

至8.5万澳元。园林设计也是发展迅猛的新兴行业，工作范围

包括园林设计，建造和维修等。目前，资深的高尔夫球场、

马场、木球场及足球场的草地设计员，年薪高达10万澳元。

其它薪酬增值空间较大的职业包括：护士，入职年薪为3.1万

澳元，但当上护士长后的薪可达到8.7万澳元；秘书，入职年

薪为3万澳元，升至私人助理及行政助理后年薪约为8万澳元



；旅行从业人员，入职年薪为2.6万澳元，数年后会提升至4万

澳元，至于高级职员的年薪则高达6.5万澳元；会计，入职年

薪约为3万澳元，但成为税务会计师后年薪可增至6.5万澳元
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