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https://www.100test.com/kao_ti2020/209/2021_2022_IT__E6_89_B

E_E5_B7_A5_E9_c107_209469.htm 本人于去年8月毕业10月找

到工作。在小公司工作一年后,近期又成功得到SYDNEY 一家

跨国公司公司OFFER，将于9月赴SYDNEY。有几点经验想与

大家分享。1. 写简历经验简历一定要亮点突出,英文一定要好,

时间地点和以前做的工作一定要写的很清楚.千万不要把所有

的东西都放在正文里，每段经历写一段。最好以时间

和POSITION做一段经历的开头提钢,要BOLD字体并加黑，然

后是一个SKILL列表. 然后, 才是这段的正文。最后

是REFERENCE 列表2. 一定要在读书其间找专业相关

的PART-TIME。我读书其间给MELBOURNE CUP做了个马预

测软件给后来提供了很好的REFERENCE3. 找工网站IT工作别

的网就不用看了,都在 http://jobnet.com.au里，这里主要

被AGENT控制了,AGENT的工作一般没希望.但有时候有些公

司自己往JOBNET上发广告，这些工作成功机会最大.我的两

个工作都是公司直接做广告得来的。对每个POSITION 都要

修改简历,比如针对广告把一些对方要求的SKILL 写在前面或

突出....还要对不同的CV备份以免到时候穿帮。4. 相持阶段这

阶段你会收到N多的拒绝信，有机器自动回复的,也有很礼貌

的, 还有根本没回音的，这时候是灰心丧气到极点快要崩溃的

是候，但一定要挺住,我第一个工作就是我最后发的一份简历

得到的。当时已经准备打包回国,但最后不死心发了一个。5. 

面试阶段恭喜你,到这一阶段最难的一段已经过去拉，公司已

经对你有很大兴趣，你也已经在3-4个人的SHORTLIST里面拉



。但这一阶段也是100米的最后一米,最关键。经验:1. 面试前

要做好充分准备包括准备对方可能回答的问题,你的答案。衣

服穿着和待人接物的礼仪和礼貌用语。把以前做过的工作

和DOCUMENTS整理好，可以写一个面试提纲。查看好交通

路线和时刻, 不要匆忙。这样一来面试前会有良好的心态。一

定要把NOTEBOOK 带去SHOW你的东西!2. 面试过程2.1热情: 

一定要让对方强烈感觉到你是对这个POSITION，有强烈热情

的,不只是为了一个饭碗.这点是重中之重. 有热情的人才能做

好事也是对方最看重的.我第一个工作刚开始面试是自己做火

车从MEL到CANBERRA，自己付旅馆费,然后再做BUS去的.刚

开始老板不是太热情,但谈了一小时后他就被我感染了，他

用BMW送我回旅馆的.2.2 英语表达: 这点是中国学生的弱点. 

记住我们的口音都不纯正，这不要紧, 但一定要大胆, 如果觉

得紧张就一定放慢速度.讲得快不代表英语好,讲慢吐字清晰就

行。这不是IELTS考试, 对速度没要求，最主要是让对方听懂.

速度慢了胆子也就大了2.3 随机应变: 这点就看人了.比如这次

面试考管问我想不想以后做SALES?我觉得这是个TRAP.因为

我应聘的纯技术岗位,和SALES没关系.老外其实并不想招心思

太活的人.但也很难知道他的真实意图。这时候我的回答是:我

喜欢技术而且一直在做技术,我不会离开技术的.但如果

做SALES的话我也要做PRE-SALES Engineer,还是和技术密切相

关的.这样一来两方面都答到了.2.4 面试后的工作: 这点也是往

往被大家忽略的,但却是很重要的.要记住得到面试的不是你一

个人.你如何体现你和别人不同呢?你要写感谢信, 在信里首先

要感谢考管给你面试的机会。这次面试给你了很大启发等等.

然后你要提出对当前POSITION和本领域发展的展望和建议. 



让考官觉得你很有思想.然后可以提出一些技术问题进行交流.

最后你可以说非常希望以后经常能有机会和考官进行这种讨

论.6. 最后就是耐心等待好消息拉mikewolfnbsp； 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


