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5_85_B1_E8_A1_8C_E6_c25_21523.htm 一、单项选择题 1．国

家功能一般分为( )。 A．立法功能、司法功能和行政功能 B．

领导功能、监督功能和仲裁功能 C．立法功能、司法功能和

监督功能 D．领导功能、司法功能和行政功能 2．我国行政管

理权力结构的特征是贯彻( )。 A．集权制 B．分权制 C．民主

集中制 D．议行分立制 3．我国政府人事管理工作的基础是( )

。 A．职位设置 B．职位说明书 C．职位分类制度 D．确定公

务员级别 4．我国的政治制度决定了行政组织的根本属性是( )

。 A．政治性 B．服务性 C．权威性 D．法制性 5．我国的最

高权力机关是( )。 A．国务院 B．全国人民代表大会 C．最高

人民法院 D．国家主席 6．集权制与分权制划分的依据是( )。

A．行政领导体制 B．中央和地方的权力关系 C．经济体制属

性 D．国家结构属性 7．人力资源的构成要素不包括如下方面

：( )。 A．身体 B．劳动时间 C．劳动能力 D．劳动态度 8．

国家公务员考核的等次不包括( )。 A．优秀 B．称职 C．不称

职D．开除 9．现代公共政策制定技术方法的发展趋势是应

用( )。 A．硬技术 B．软技术 C韧技术 D．高新技术 10从狭义

上，我国的行政监督，是指( )对行政机关行政行为和公务人

员的职务行为的 监察监督。 A立法机关 B．司法机关 C行政

监察机关 D．社会舆论 11．加强农村基层党组织的建设关键

在( )。 A省委 B．县委 ． C乡镇党委 D．区委 ．， 12财务行

政，是指有关( )的处理与调整。 A国家收支 B．国家预算 C政

府税收 D．政府支出 13( )是衡量整个行政管理活动成果的重



要标准。 A行政效率 B．行政组织 C行政职能 D．行政技术 14

下面哪一个因素与行政效率测评的困难无关( )。 A行政部门

的垄断性 B．行政部门目标的多元性 C行政部门产生的特征 D

．行政部门的层级性 15深化行政体制改革，实现国家机构( )

法定化。 A组织、职能、人员 B．组织、编制、职能、财政 C

组织、职能、财政、人员 D．组织、职能、编制、工作程序

16我国行政领导体制在( )年以前一直是委员会制。 A．1956 B

．1978 C. 1979 D．1982 17．下列不属于推定的首长的是( )。

A委员会副主任 B．审计署副审计长 c省工商局副局长 D．镇

长 18．下列哪个部门不属于国务院的组成部门( )。 A．国务

院办公厅 B．国家计生委 C．国家海洋局 ．D．外交部 19．

职位分类的标准不包括如下哪个方面( )。 A．工作与资格之

间的关系 B．工作与报酬之间的关系 C．资格与报酬之间的

关系 D．能力与报酬之间的关系 20．下列哪一个不是人事行

政的管理机制( )。 A．首长制 B．部外制 C．部内制 D．混合

制 21．公务员回避的范围不包括( )。 A．夫妻关系 B．直系

血亲关系 c．五代以内旁系血亲 D．近姻亲关系 22．下列不

属于国家公务员培训的种类与形式的是( )。 A．职前培训 B．

任职培训 C．专门业务培训 D．学位培训 23．现代行政决策

组织体制中主要承担断的重要任务的系统是( )。 A．行政决

策信息系统 B．行政决策的中枢系统 C．行政决策控制审批

系统 D．行政决策研究系统 24．领导者最基本的职责是( )。

A．调查研究 B．抓点带面 C．行政决策 D．抓思想工作 25．

行政领导最主要的职能是( )。 A．预测职能 B．指挥职能 C．

决策职能 D．监督职能 26．按照党的政策选拔任用领导干部

，要优先选用( )。 A．埋头苦干、兢兢业业的政治可靠的干



部 B．敢想敢于的有开拓精神的干部 C．群众公认是执行党

的路线并有一定政绩的干部 D．密切联系群众被群众拥护的

干部 27．行政评估工作要本着( )的原则进行。 A．实事求是

B．靠近群众 C．以事为主 D．以人为主 28．行政管理是指国

家行政机关依法管理( )的组织活动。 A．国家事务 B．社会事

务 C．民族事务 D．国家事务和社会事务 29．行政管理是( )

的重要组成部分。 A．社会管 B．国家管理 C．上层建筑 D．

经济建设 30．实现政府职能转变的根本途径是( )。 A．加强

立法 B．加强监督 C．政企分开 D．加快改革 31．政府职能

转变是( )的要求。 A．社会进步 B．人民 C．社会主义市场经

济 D．国际形势 32．行政组织，是国家为履行( )而依法建立

的机构实体。 A．社会职能 B．国家职能 C．行政职能 D．经

济职能 33．确定政府职能的主要依据是( )。 A．行政权力 B

．贯彻行政领导人的意图 c．完成政府任务实施计划的需要 D

．国家和社会发展的需要 34．行政组织与除国家权力机关外

的其他国家机构主要是( )的关系。 A．指导与被指导 B．相互

制约、相互监督 C．相互促进、共同发展 D．协作配合、相

互制约 35．人事行政是指国家人事管理机关对( )所进行的管

理。 A．全体公民 B．国有企业人员 C．国家行政公务人员 D
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