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https://www.100test.com/kao_ti2020/212/2021_2022_CISCO_E5_9

C_A8CA_c107_212164.htm 我和许多人一样，在国内有一

定CISCO网络经验，证书比这里的多数人拿得早，我入行的

时候，CISCO在国内还不太火，CCNA都很少，更别

说CCNP/CCIE了。哪象今天这样，让我感到又一个MCSE的

疯狂，连大学生都去考CCNP了，天真的以为CISCO证书象金

库的钥匙。 也许是国内近两年网络项目上马得红火吧，大家

以为大概国外也一样，CISCO工作好找，钱也多。我说，其

实你们大多不了解国外的行情，这些国家（我到过澳洲和加

拿大，美国、欧洲行情也了解一些）的网络比中国发达很多

，不会象国内一样干什么事都一蜂窝，一涌而上，国外电信

自己的技术实力很强，网络的设计、规化都相当慎重，因为

他们是要算投入、回报的，而中国电信很多时侯是拿着国家

的贷款大上项目。另外，这里许多大的公司是直接向电信买

广域服务，很多时候路由器都是电信给的并维护的，客户不

用自己去买路由器了。另外，这里大的生产商，如CISCO，

北电，阿尔卡特，大多是先给电信他们的设备，电信再慢慢

还款。为什么前段时间那帮生产商都亏得厉害？就是因为许

多电信公司财务紧张，有的还倒闭了，外面大量欠款，生产

商收不回来。在中国，CISCO是你拿钱来，我再给你设备，

在西方国家哪有那么多的好事？所以，就是去年、前年，

找CISCO工作也很难，何况今年？ 今年，在加拿大就业市场

上已堆集了大量的失业人员，其中有被LAY OFF下来的，有

全球来的新移民，有本地的PAPER CCNA/CCNP/CCIE。我就



认识许多，有被LAY OFF的，有国内、欧洲、印度来的，还

有本地不太有经验的CISCO GUYS。其中，国内来的，除我

，另一个（他要回学校去混时间了），其他我知道的都已打

道回国了。 而其实，这几个月以来，情况还在不断恶化，目

前市面上已基本没有CISCO这行的真的招人广告了。你们在

网上查到的那些都是猎头在骗你的简历或早已过时的广告，

投过去就没动静了。我找了半年工作，简历投送数（不完全

统计）已高达500份以上，但只获得一个面试机会，他们只招

一个职位。我的RESUME是通过当地猎头公司、在这里行业

中的同行多次、反复改过的。连当时那个招人的老外也说我

的RESUME写得很好。 但RESUME好、有足够的工作经验不

等于你能找到工作。这里人招人看中： （1）、加拿大本地

工作经验。 （2）、英文（CISCO这行不同于程序员，你每天

都要和不同的人交流，这帮人是不会因为你是中国人而放慢

语速的，大家想想你能用英文滔滔不决在老外面前聊上十分

钟吗？在中国你感受不到，到了这里你才明白，最难的不是

说出来流利，而是用他们的表达方式，你感到你的一切都很

好，但他们听不懂，因为他们说那件事不用你的表达方式。

如：用英文怎么说WAN技术？WAN CONNECTION？NO，

他们说“WAN STUFF”） （3）、技术工作经验。技术上，

我并不怕他们，上次那场面试，一个半小时，没有考倒我，

近千台路由器的大网，就是个EIGRP，有什么了不起？ （4）

、证书等。（这里不看中什么CCNA/CCNP/CCIE，PAPER

CCNP/CCIE照样没工作，许多在电信干了上十年

的CONSULTANT连CCNA都不是）。 新移民找CISCO工作的

问题： （1）、这里有大量被CISCO或其它公司LAY OFF下来



的CISCO SE/工程师，其中许多是本地人，就是移民也100%

比你强。（你的英文有这里土生土长的人好吗？你有

在CISCO工作过的背景吗？你有北美工作经验吗？我听这

里CISCO的人讲，他们大多是CCNP以上，而且都是真刀真枪

干出来的，不是PAPER。另外，这里的公司的培训都很到位

。顺便说一句，老外不爱做程序员那种每天对着MONITOR

的BORING的工作，但老外爱干这种常和人交流的技术支持

的工作）。 （2）、工作机会太少。我曾做过实验，把我

的RESUME翻成中文，还不象英文写得那么突出，发给国内

的各家金牌、银牌，基本上都是第二天就回我EMAIL，让我

和他们约时间面试。在这里，正好相反，没有人回我。 （3

）、程序员情况好点，面试机会多点，但这里太多程序员了

，一般，没有上十次面试别想找到工作。其它如：UNIX

，NT/2000，AS/400，DBA，就和CISCO差不多了。工资，程

序员和CISCO一个价，CISCO工资不突出。 另外，澳洲的情

况要好点，我还听说英国、德国也好些。美国嘛，我想就是

现在也比加拿大强，瘦死的骆鸵比马大。 总之，我劝那些想

靠CISCO移民的人三思，今天你在公司，找出了一千个离开

它的理由，当你来到加拿大，象我一样经历了许多、许久而

找不到工作后，我相信你能找出一万个原来公司的好处。我

原来的公司已是金牌了，生意越来越大，给员工的条件也越

来越好，几个过去的同事已是CCIE了，真的很想念他们，想

念过去BUSY而有意义的时光。走到今天这步，许多人已选择

了放弃，回国去了。我走得很艰难，想艰难的坚持走完，再

回国去，否则我过去的努力就前功尽弃了。许多在这里已找

到工作的人说，来加拿大为什么？人生的目地难到就是为了



有份稳定的工作这么简单吗？我无权去评说，因为我连工作

还没找到。但我想提醒大家：三思。在加拿大，没有工作，

就没有一切。没有事业的地方一定不是我的家，虽然加拿大

的风光很美。我们和来自非洲的难民移民不同，他们为生存

来加拿大，所以加拿大是他们的家，我们为的是生活和事业

。 如果你想好了要来，我建议你带上这两件东西：CISCO

DOCUMENTATION CD和SAFETY BOOTS（安全鞋，

打LABOUR工一定要用的），我想你会首先用到后者，我就

有一双。前者吗？很难说你能否用到。我在这里只有一个机

会遇到CISCO GEAR，不是在电信的机房，而是在一家速递

公司的货场，搬运CISCO GEAR，不是做为NETWORK

ENGINEER，而是搬运工。我搬过的GEAR很齐，从65（这里

很少用85）、75、12000到26、35，我都搬过。就留在国内的

人，我想你未必失去了什么。今后我回国，说不定还请你们

高抬贵手，看在当年我劝你的份上，给我碗饭吃。我保证我

能学得很快，半年内捡回失去的时光。 出国留学移民教育考

试出国,留学,移民,澳洲,澳大利亚,加拿大,英国,美国,法国,日本,

新西兰 我和许多人一样，在国内有一定CISCO网络经验，证

书比这里的多数人拿得早，我入行的时候，CISCO在国内还

不太火，CCNA都很少，更别说CCNP/CCIE了。哪象今天这

样，让我感到又一个MCSE的疯狂，连大学生都去考CCNP了

，天真的以为CISCO证书象金库的钥匙。 也许是国内近两年

网络项目上马得红火吧，大家以为大概国外也一样，CISCO

工作好找，钱也多。我说，其实你们大多不了解国外的行情

，这些国家（我到过澳洲和加拿大，美国、欧洲行情也了解

一些）的网络比中国发达很多，不会象国内一样干什么事都



一蜂窝，一涌而上，国外电信自己的技术实力很强，网络的

设计、规化都相当慎重，因为他们是要算投入、回报的，而

中国电信很多时侯是拿着国家的贷款大上项目。另外，这里

许多大的公司是直接向电信买广域服务，很多时候路由器都

是电信给的并维护的，客户不用自己去买路由器了。另外，

这里大的生产商，如CISCO，北电，阿尔卡特，大多是先给

电信他们的设备，电信再慢慢还款。为什么前段时间那帮生

产商都亏得厉害？就是因为许多电信公司财务紧张，有的还

倒闭了，外面大量欠款，生产商收不回来。在中国，CISCO

是你拿钱来，我再给你设备，在西方国家哪有那么多的好事

？所以，就是去年、前年，找CISCO工作也很难，何况今年

？ 今年，在加拿大就业市场上已堆集了大量的失业人员，其

中有被LAY OFF下来的，有全球来的新移民，有本地

的PAPER CCNA/CCNP/CCIE。我就认识许多，有被LAY OFF

的，有国内、欧洲、印度来的，还有本地不太有经验

的CISCO GUYS。其中，国内来的，除我，另一个（他要回

学校去混时间了），其他我知道的都已打道回国了。 而其实

，这几个月以来，情况还在不断恶化，目前市面上已基本没

有CISCO这行的真的招人广告了。你们在网上查到的那些都

是猎头在骗你的简历或早已过时的广告，投过去就没动静了

。我找了半年工作，简历投送数（不完全统计）已高达500份

以上，但只获得一个面试机会，他们只招一个职位。我

的RESUME是通过当地猎头公司、在这里行业中的同行多次

、反复改过的。连当时那个招人的老外也说我的RESUME写

得很好。 但RESUME好、有足够的工作经验不等于你能找到

工作。这里人招人看中： （1）、加拿大本地工作经验。 （2



）、英文（CISCO这行不同于程序员，你每天都要和不同的

人交流，这帮人是不会因为你是中国人而放慢语速的，大家

想想你能用英文滔滔不决在老外面前聊上十分钟吗？在中国

你感受不到，到了这里你才明白，最难的不是说出来流利，

而是用他们的表达方式，你感到你的一切都很好，但他们听

不懂，因为他们说那件事不用你的表达方式。如：用英文怎

么说WAN技术？WAN CONNECTION？NO，他们说

“WAN STUFF”） （3）、技术工作经验。技术上，我并不

怕他们，上次那场面试，一个半小时，没有考倒我，近千台

路由器的大网，就是个EIGRP，有什么了不起？ （4）、证书

等。（这里不看中什么CCNA/CCNP/CCIE，PAPER

CCNP/CCIE照样没工作，许多在电信干了上十年

的CONSULTANT连CCNA都不是）。 新移民找CISCO工作的

问题： （1）、这里有大量被CISCO或其它公司LAY OFF下来

的CISCO SE/工程师，其中许多是本地人，就是移民也100%

比你强。（你的英文有这里土生土长的人好吗？你有

在CISCO工作过的背景吗？你有北美工作经验吗？我听这

里CISCO的人讲，他们大多是CCNP以上，而且都是真刀真枪

干出来的，不是PAPER。另外，这里的公司的培训都很到位

。顺便说一句，老外不爱做程序员那种每天对着MONITOR

的BORING的工作，但老外爱干这种常和人交流的技术支持

的工作）。 （2）、工作机会太少。我曾做过实验，把我

的RESUME翻成中文，还不象英文写得那么突出，发给国内

的各家金牌、银牌，基本上都是第二天就回我EMAIL，让我

和他们约时间面试。在这里，正好相反，没有人回我。 （3

）、程序员情况好点，面试机会多点，但这里太多程序员了



，一般，没有上十次面试别想找到工作。其它如：UNIX

，NT/2000，AS/400，DBA，就和CISCO差不多了。工资，程

序员和CISCO一个价，CISCO工资不突出。 另外，澳洲的情

况要好点，我还听说英国、德国也好些。美国嘛，我想就是

现在也比加拿大强，瘦死的骆鸵比马大。 总之，我劝那些想

靠CISCO移民的人三思，今天你在公司，找出了一千个离开

它的理由，当你来到加拿大，象我一样经历了许多、许久而

找不到工作后，我相信你能找出一万个原来公司的好处。我

原来的公司已是金牌了，生意越来越大，给员工的条件也越

来越好，几个过去的同事已是CCIE了，真的很想念他们，想

念过去BUSY而有意义的时光。走到今天这步，许多人已选择

了放弃，回国去了。我走得很艰难，想艰难的坚持走完，再

回国去，否则我过去的努力就前功尽弃了。许多在这里已找

到工作的人说，来加拿大为什么？人生的目地难到就是为了

有份稳定的工作这么简单吗？我无权去评说，因为我连工作

还没找到。但我想提醒大家：三思。在加拿大，没有工作，

就没有一切。没有事业的地方一定不是我的家，虽然加拿大

的风光很美。我们和来自非洲的难民移民不同，他们为生存

来加拿大，所以加拿大是他们的家，我们为的是生活和事业

。 如果你想好了要来，我建议你带上这两件东西：CISCO

DOCUMENTATION CD和SAFETY BOOTS（安全鞋，

打LABOUR工一定要用的），我想你会首先用到后者，我就

有一双。前者吗？很难说你能否用到。我在这里只有一个机

会遇到CISCO GEAR，不是在电信的机房，而是在一家速递

公司的货场，搬运CISCO GEAR，不是做为NETWORK

ENGINEER，而是搬运工。我搬过的GEAR很齐，从65（这里



很少用85）、75、12000到26、35，我都搬过。就留在国内的

人，我想你未必失去了什么。今后我回国，说不定还请你们

高抬贵手，看在当年我劝你的份上，给我碗饭吃。我保证我

能学得很快，半年内捡回失去的时光。 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


