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E5_AD_A6_E5_8E_86_E8_c107_212271.htm 如果加拿大承认新

移民的学历和经验，新移民平均每人的年收入将提高一万二

千元。一份最近公布的研究报告称，如果加拿大各省改善其

学历和工作经验的承认方法，将提高加拿大人年收入四十一

亿到五十九亿元。 这份报告由加拿大会议局(The Conference

Board Of Canada)起草，名为在加拿大承认学历及学历证书的

经济益处。这份报告的共同起草者之一布洛姆表示：”我们

需要缩小加拿大实际拥有的学历和知识，以及以往加拿大正

式承认的知识和学历之间的差距。” 承认实际拥有的学历和

知识，会产生获得人才的效应，减缓日益严重的熟练工人短

缺问题。布洛姆认为：”许多人拥有的知识和经验，并不被

雇主、大学和专业团体承认。如果我们建立一个制度，来认

定他们的知识和学历的话，就会有超过五十万的加拿大人年

均收入将会增加一万二千元。” 一个改善了的学历认定制度

将会增加八万三千名大学本科以上学位持有者。一个拥有技

能和知识的人才库，会提高加拿大的创新能力、劳动生产率

，并创造高附加值的产品和服务，有助于繁荣加拿大经济。 

多数受加拿大各省不规范的学历认定制度影响的人是新移民

，那些以往通过工作及培训获得知识和经验的人，那些在不

同大学求学的人，以及那些跨省从事专业工作的人，也受影

响。 加拿大新移民多数有较高学历和专业资格，但他们不被

承认，加拿大通过移民引入的人才，都在社会的底层混饭吃

，并没有将他们的专长贡献给加拿大。 联邦人力资源发展部



部长珍史超域表示，这份报告第一次用数字告诉了人们许多

年来已经显而易见的道理：无数加拿大人的学历和经验没有

被承认。这份报告意义重大，为政府与有关组织合作，帮助

加拿大人完全发挥出他们的才干提供了依据。这一研究报告

由联邦人力资源发展部、安省培训、学院及大学部、沙斯卡

川大学教育及培训部，会议局全国商业及教育中心合作起草
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大新移民多数有较高学历和专业资格，但他们不被承认，加

拿大通过移民引入的人才，都在社会的底层混饭吃，并没有

将他们的专长贡献给加拿大。 联邦人力资源发展部部长珍史
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这份报告意义重大，为政府与有关组织合作，帮助加拿大人
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育及培训部，会议局全国商业及教育中心合作起草。 100Test 

下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


