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https://www.100test.com/kao_ti2020/212/2021_2022__E6_96_B0_E

7_A7_BB_E6_B0_91_E8_c107_212371.htm 加拿大劳工法中关于

工作时间的规定： 正常情况下，一天的工作时间是八个小时

，一周工作5天。 按照政府的规定，一星期的工作时间不能

超过40个小时，超过的时间要按照加班计算工资，加班工资

是普通工资的1.5倍。(注意：加拿大无论你工作的时间是晚上

还是周末，只要你每周的工作时间没有超过40小时，就不能

算加班)如果工作需要一定要求加班的话，雇主也不能要求雇

员一周工作超过60个小时。 如果雇主要雇员一天工作8个小时

以上或一周工作48个小时以上，他必须先向政府的雇 标准

局(Director of Employment Standards)申请，同时必须经过雇员

和雇员所在工会的同意。雇员连续工作5个小时以上时，必须

最少给雇员半小时的进膳时间。 至于具体的上班时间，政府

没有明文规定，根据不同的公司业务需要自定。一般公司上

班时间是从上午9：30到下午6点，中间有半个小时的吃饭时

间。但是如果你在超市或一些特别的行业里上班，那工作时

间可能就不会很有规律了。 出国留学移民教育考试出国,留

学,移民,澳洲,澳大利亚,加拿大,英国,美国,法国,日本,新西兰 加

拿大劳工法中关于工作时间的规定： 正常情况下，一天的工

作时间是八个小时，一周工作5天。 按照政府的规定，一星

期的工作时间不能超过40个小时，超过的时间要按照加班计

算工资，加班工资是普通工资的1.5倍。(注意：加拿大无论你

工作的时间是晚上还是周末，只要你每周的工作时间没有超

过40小时，就不能算加班)如果工作需要一定要求加班的话，



雇主也不能要求雇员一周工作超过60个小时。 如果雇主要雇

员一天工作8个小时以上或一周工作48个小时以上，他必须先

向政府的雇 标准局(Director of Employment Standards)申请，同

时必须经过雇员和雇员所在工会的同意。雇员连续工作5个小

时以上时，必须最少给雇员半小时的进膳时间。 至于具体的

上班时间，政府没有明文规定，根据不同的公司业务需要自

定。一般公司上班时间是从上午9：30到下午6点，中间有半

个小时的吃饭时间。但是如果你在超市或一些特别的行业里

上班，那工作时间可能就不会很有规律了。 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


