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https://www.100test.com/kao_ti2020/215/2021_2022_MBA_E7_9A

_84_E7_9F_A5_E8_c70_215821.htm 人才的知识结构通常可分

为三角形、宝塔形、衣架型、T型、H型、X型等。前三个类

型一般是指专业技术人才，而后三个类型则是掌握两个以上

领域的通才。而MBA培养的是具有飞机型知识结构的管理人

才。 MBA人才具有以下方面技能： a社会生活、政治、文化

、历史、地理、礼仪、人际关系等； b管理学科及其相关科

学的知识； c前沿科学知识； d思想品德、方法论、认识论；

e外语水平； f计算机及先进的科学技术工具的应用； g实践经

验及知识的应用； h美育知识、创新能力 i责任感、事业心、

心理素质等非智力因素。 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


