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_94_E8_80_83_E4_c70_215827.htm 2005年MBA联考在即，对于

广大考生而言，大家都非常关心这样一个问题：在教育部做

出MBA入学考试改革的决定之后，如何才能更好地开展MBA

应试准备，考出自己理想的成绩，达到事半功倍的目的？ 以

下我将就这一问题谈一些个人的看法，希望能为考生顺利地

通过联考并做好复试准备提供一些帮助。 第一，制订应试准

备计划。此次MBA入学考试改革重要的内容之一是初试科目

由政治理论、英语、综合能力、管理4门改为英语、综合能

力2门，原来初试中的政治理论科目、管理科目中的主要内容

、英语科目中的听力将放在复试环节予以考核。对于大多数

考生而言，这种变化应该是一件好事，他们可以依据初试、

复试阶段不同的考核内容强化不同阶段的应试准备重点，相

应地减轻了初试准备的压力。但即便如此，如果考生在联考

前未能制订明确的应试准备计划，就很容易导致复习过程中

缺乏系统性、计划性，临近考试时才发现时间不够用，很多

该复习的内容还没有很好地复习，仓促上阵，联考成绩自然

不理想。尤其对于许多参加MBA考前辅导班的考生而言，容

易养成依赖的惰性，被动地跟班学习，这种现象更为普遍，

值得引起重视。因此，考生有必要根据自己的个人特点，制

订出操作性较强的应试准备计划，明确不同时间段的复习重

点以及需要达到的复习效果，并不断对照这些要求检查和调

整自己的复习进度。 第二，把握应试准备的重点。MBA入学

考试改革后，2门联考科目的具体考试内容也有一定程度的变



化，比如，英语取消了对语法的专门考核，加大了对词汇量

考核的力度，完形填空也由原来的10分增加到15分，文章的

篇幅变长，难度有所加大；在综合能力考试中，管理知识的

考核在写作中会有所体现，数学由原来的90分减少到70分，

所考查的知识点有所减少，综合性能力考查则大大加强。考

生应把握住新的考试大纲，了解并适应类似这样的变化，对

自己的复习重点做出相应的安排。随着联考日期的临近，考

生的复习重点也应逐步从系统准备向重点准备转变。一方面

，对于有关考试的内容，考生不应平均地分配时间，而应在

自己的薄弱环节上多投入精力，这样才能获得较高的实际收

益；另一方面，应加强解题技巧的训练，加大模拟练习的频

率，适应考场氛围。值得一提的是，模拟练习一定要找出整

体、连贯的时间，在不受干扰的环境中进行，并严格遵照考

试大纲所提出的时间要求，这样才能达到身临其境的效果，

实现“练兵”的目的。 第三，调整好自己的生理状态和心理

状态。无论是考生的生理状态还是心理状态，都不可能是一

成不变的，总是存在着一定的起伏、波动，会出现波峰和谷

底，对于有些考生而言，这种波峰和谷底的差别还非常大。

因此，考前实力相当的两个考生，由于身体或心理方面的原

因，最终考分可能相差达数十分。理想的情况是，考生的心

理曲线和生理曲线在联考时都能够达到峰顶。以往成功

的MBA考生大多都能够很好地调整自己的生理状态和心理状

态。因此，越是临近考试，考生越要注意保证适当的休息时

间，越要保持情绪稳定。有些考生信奉“临阵磨枪，不快也

亮”，在考试前过度开“夜车”，使自己疲惫不堪；或者，

在考试前瞻前顾后，顾虑重重，思想包袱很重，注意力不是



集中在如何准备好考试上，而是集中于万一考不好该怎么办

上，这些都不利于在考试中发挥自己的正常水平。 第四，合

理地配置考试时间。这是许多MBA考生普遍忽视的一个技术

性问题。在联考过程中，很多考生反映时间不够用，题目做

不完。由于时间紧，对于综合能力考试中的写作或英语考试

中的作文，只能匆匆写几句了事。之所以出现这种情况，可

能是由于考生考前复习不充分，也可能是由于考生缺乏必要

的应试技巧。对于成功的企业管理者而言，时间是最宝贵的

资源之一；同样，对于成功的MBA考生而言，也需要很好地

利用时间这一宝贵的资源。由于MBA联考的题型、题量相对

固定，考生应该在熟悉考试大纲所给出的样题的基础上，结

合自己平常解题的习惯，在考试之前就合理地规划好自己的

考试时间，明确到哪个时间应该完成哪种题型。这样，就不

会出现时间配置不合理的现象，在考试过程中也就能够表现

得游刃有余了。 第五，做好复试环节的准备。许多考生考完

联考之后，紧张的弦就松了下来，总觉得可以松一口气了。

而加大复试环节的考核是本次MBA入学考试改革的重要内容

之一，复试考核的科目和内容有很大程度的增加。因此，在

完成初试之后，考生应立即制订自己的复试准备计划，尽早

着手复试准备。对于英语听力和口语基础薄弱的考生而言，

应强化这方面的训练。由于管理知识主要放在复试环节进行

考核，考生平时应注意看一些管理基础理论方面的书籍，并

多看一些经营管理类的报刊，以便对企业实践中一些经典的

经营管理案例有所了解。在复试中，考生要注重自己的仪容

举止，表现出较高的素养和良好的精神风貌。复试环节能否

顺利过关，关键在于考生是否能够表现出良好的管理潜质，



表现出较强的沟通能力、协调能力、分析能力、应变能力以

及团队精神等。(中国人民大学商学院院长、博导徐二明)

100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


