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苏公务员今天开始补报名 江苏省日前作出规定，在５年内对

全省公务员实行“５＋Ｘ”能力培训，以此来提高公务员的

整体素质。 江苏：2007年公务员招考报名4月15结束 江苏的

培训方案规定，在全省县处级以下公务员中，开展公共服务

、公共政策、公共经济、依法行政、创新能力知识等五门必

修课培训。同时，根据《国家公务员通用能力标准框架（试

行）》列出的有关内容，对公务员进行新型工业化知识、城

市化和城市现代化知识、经济国际化知识等三类选修课的学

习培训。 江苏省公务员每年参加更新知识脱产培训的时间为

７天１２天。 2007公务员考试辅导科目 精讲班 报 名 主 讲 课 

时 讲座 行政能力测试 姚裕群 30 试听 申论 高增霞 8 试听 更多
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