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https://www.100test.com/kao_ti2020/217/2021_2022___E5_85_AC

_E8_80_83_E4_B8_80_c26_217866.htm 在大多数人享受五一黄

金周的悠闲假期的时候，在我们的身边，还有一部分人正在

为“命运”苦苦奋斗，这就是即将在这个“红五月”走进省

公务员考试考场的考生。在网上，这部分人被称为“考碗族

”：考上中央国家机关公务员被称为拿到了“金碗”，省级

公务员是“银碗”，地市级是“铜碗”，镇、街道一级最起

码也是“铁饭碗”。就业压力使得“考碗族”逐渐壮大，而

今年考纲公布的一再推迟使得不少培训机构纷纷调整方案，

把授课培训的重头戏都安排在了五一，造成这个黄金周南京

公务员培训班市场异常火爆。 培训班不敢“包过”了 一个星

期前，南林大文学院陈佳的手机上就收到了三四条短信，都

是各个培训班招收五一公考冲刺班的信息。她一问，周围的

不少同学都收到了类似的短信，“看来我们早就被他们锁定

了”，陈佳开玩笑地说。记者了解到，目前南京做公务员培

训的“有牌”企业有近15家，还有一些没有资质的“游击队

”。但不管有牌没牌，这个五一都开办了所谓的“冲刺班”

。粗略地算来，这个黄金周南京共有公务员冲刺班20余家，

每家招收人数在100-150人不等，授课基本都在20课时左右，

收费在400-600元。 南京一家知名培训机构的工作人员告诉记

者，今年考生对冲刺班的需求相比往年有一定幅度提升。主

要原因是，往年大纲公布得早，针对考纲的授课能延续一到

两个月；但是今年的情况特殊，上个月4日左右考纲才出来，

老师们还要有一定的时间去消化考纲，只得把所有的授课都



浓缩到五一黄金周。报名到考试的时间大大缩短，使得有针

对性复习的时间十分紧迫，不少考生都选择到培训机构去临

阵磨磨枪。 记者看到，与往年培训班打着“包过”，“笔试

不达线退钱”等宣传不同的是，今年几乎没有一家培训班再

夸下这个海口，而宣传的重点改为“押题命中率”。记者以

报名者的身份咨询汉口路一家公务员培训辅导中心，工作人

员介绍说，授课的老师是南大教授，曾连续5年命中申论的主

题，押题相当的准。还有一家培训中心更是请来了“省人事

考试中心命题组组长”前来押题，当记者怀疑起真实性时，

工作人员建议记者可以去人事厅“打听一下”，这个老师非

常有名。 对此，省人事厅考试中心副主任孙杰明确表示，此

次考试全部都是原创题，对于市面上一些培训资料的考题，

命题组老师命题时是刻意回避的。此次公务员招考，省人事

厅不举办也不委托任何机构举办考试辅导培训班，所有的命

题老师都不可能在外授课。 应届生比在职心更急 冲刺班究竟

有多火？5月1日早上9点，记者来到正在南师大校园里开课的

一个冲刺班授课点，还没有到正式上课的时间，教室已经坐

了近百名考生，不大的教室挤得满满当当，晚来的考生只有

坐到走道上。可能是由于事先没有协调好，整栋大楼都没有

供电，这就使得朝北的教室黑乎乎的，但即便如此，考生们

还是费力地抄写老师的板书。 工作人员介绍说，此次报名的

人群中，应届生与在职人员对半开。坐在第一排的张先生目

前在一家私企做人力资源工作，他毫不避讳地告诉记者，马

上要进行的省考是他的第七次应考！张先生表示，他2003年

就毕业了，虽然目前这份工作的收入还不错，但是看中的就

是公务员的“稳定”。连续三年，每年的国考和省考只要是



有合适的职位，他都会去报名试一下，但由于没有好好准备

，成绩都不理想。但去年的省考，他居然“连蒙带猜”地进

了面试，结果面试被淘汰了。“觉得自己离金饭碗已经很近

了，只要伸手够一下就能够到，所以心里有些不甘。”今年

，张先生决定报个辅导班认真地听听。“但即使考不上也没

关系，反正还有明年的第八次！” 与在职人员的平和心态相

反的是，大多数应届生是抱着必胜的信念，不少人从去年年

底开始，已经辗转各地，连续参加了两三次公考。在这个培

训班中，有个来自温州某大学的研究生小吉告诉记者，自己

老家在江西，毕业后的目标就是留在大城市。从去年11月份

，她已经参加了国家公务员考试，因经验不足而失败；今年1

月她报了浙江省的公务员，离面试也仅差了两分。从3月份起

，她就和同学来到了南京，租下房子准备参加江苏省的招考

。她告诉记者，身边参加三个以上考试的同学不止她一个，

大家都会不约而同地给自己列个“考试日程表”，坐火车在

各地来回奔波。小吉说，“如果这次再考不上，只有放弃，

重回温州找一份工作。” 实习生 吴敏 本报记者 于丹丹
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