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改革已经取得了可喜成绩，但随着社会经济的高速发展，教

育体制的很多弊端显露了出来。自杀率的增高虽然与社会因

素和学生自身的情况有关，但是教育体制却是其形成的主要

原因。大学教育和社会需要脱节、大学教师的失职直接影响

我国大学生的能力和综合素质，毕业生就业难和企业招人难

并存的局面将制约我国社会经济的发展速度。因此，完善教

育体制刻不容缓。 政府各职能部门应从以下几方面对教育进

行改制： （1）完善拨款体制，增加对基础教育的财政投入

。中央财政中的教育经费针对基础教 育的专项资金投入比例

过少，滋生了一部分地区和学校以择校费、借读费、赞助费

等为名乱收费，不规范的收费引发了教育领域内部的不正之

风甚至导致各种腐败现象的产生。因此，政府应该完善拨款

体制，加强对基础教育的财政投入，对义务教育相应减免费

用，建立相应的保障机制，使教育经费的主渠道畅通无阻。 

（2）均衡配置教育资源。我国在教育领域中长期实行的重点

学校政策，由于其教育产品明显优于其他学校，会吸引较多

的学习者，因而这些学校在提供自己的教育服务时可以收取

明显高于其他学校的费用，这样就造成了一些没钱人的悲剧

和“有钱就可以上重点学校”的状况。因此应均衡师资、降

低重点学校的收费、监督其选择学生的公正性。 （3）大学

教育和社会挂钩，大量提供社会实践的机会。就业难和企业

招人难的矛盾对我国大学的教育内容提出了新的要求：培养



学生的实际操作和学习能力。因此，学校不仅要增设社团，

提高学生的社会实践能力，还应该多和知名企业联合，用讲

座等形式让学生随时了解社会的需要和预测科技的发展方向

，让知名企业多给学生一些实习机会，在实践中学习，这样

就有利于学生在未来的竞争中处于优势地位，也缓解了企业

招人难的状况。 （4）高校应该建立心理预警干预机制。高

校应广开心理辅导课，让学生了解心理疾病的相关知识；增

设心理咨询机构，增设心理热线，方便需要面对面交流的学

生和只想通过电话咨询的学生，为他们提供免费心理咨询；

建立在校学生心理健康档案，利用学校、社会、家庭的合力

及时发现和识别潜在的和现实的心理危机，以便及时采取措

施，降低危机的突发性和意外性，其中辅导员的作用很大，

要经常了解学生的思想状况，对有问题的学生应及时沟通，

对心理疾病起到预防作用，对有心理问题的学生应号召周围

同学和其家长共同帮助，有效阻止危及自身或他人生命的行

为发生。 （5）在学术腐败和教师不尽其责的情况下，整顿

教师队伍非常重要。使不合格的教师退出岗位，让其他有资

格者为教育事业做出贡献，为我国的教育事业注入新的活力

，这样有利于学术和高素质教师队伍的建设。在紧抓资质的

同时也要用优秀教师的事迹来进行宣传，增强教师的道德建

设。 （6）社会经济的快速发展对教育体制的冲击，引发了

教育体制的种种问题，教育部门尽快采取有效措施对教育体

制进行改革，不仅可以使每个人都有公平的学习机会而不会

对其家庭造成经济负担，而且可以提高我国受教育者的整体

素质，从而为我国社会经济的快速稳定发展提供坚实的基础
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