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8_80_83_E6_94_BB_E7_c26_22548.htm 采访了我国公务员考试

辅导的权威人士李如海教授，听他讲讲关于公务员考试的现

状和趋势，关于如何复习备考以及答题技巧等问题，一定会

使备考公务员的考生受益匪浅。 记者：您认为报考国家公务

员需要准备吗？ 李如海：有人认为，“行政职业能力倾向测

验”和“申论”两门科目不需要像平时复习语文、数学那样

准备，完全靠的是自身已有的能力和素质，其实提前准备一

下还是大有益处的。特别是应届大学毕业生，只要认真准备

，国家公务员考试对他们来讲其实并不难。 记者：那您认为

考生在备考时该如何准备呢？ 李如海：首先，考生要懂得与

时俱进，要严格按照年度考试大纲的要求进行准备。每年的

考试大纲都对考生有不同的要求，这就需要考生仔细地阅读

，深刻地领会其中的精神。其次，考生无须题海战术，只要

适当地在考前做一两次模拟练习就行了。重复地做同样的练

习不会有太大的作用，只要知道考试题目是什么类型、该用

什么样的思路去解决就行了。准备“行政职业能力倾向测试

”的办法是提前做两套试题，一是可以熟悉题型，二是可以

熟悉规则，这样一来考生就能够做到心中有数，在考试时就

可以节省一些时间。备考“申论”需要从一些辅导书中找几

篇“申论”的优秀范文读一读，让自己心中有一个大概的写

作范本，做到心中有数。第三，平时积累比临时突击重要，

掌握方法比题海战术重要。“行政职业能力测试”的考题覆

盖面很广，包括政治、经济、文化、人文、社会、法律、科



技和管理等方面的内容，临时突击做练习是无济于事的。不

管是报考哪一类职位的考生，关键是要拥有广博的知识，要

熟悉“行政职业能力测试”和“申论”的考试方法。第四，

要想在公务员考试中取得好的成绩，考生还必须加强心理锻

炼。考生在平时应该多进行锻炼，作有准备的发言，如果有

机会还可以多搞几次面试演习。平时遇到突发事件不要回避

，多锻炼自己解决问题的能力。现在学校考试采用面试方式

的越来越少，这对学生的发展是不利的。学校应该多组织学

生参加一些演讲和辩论，这对锻炼考生随机应变和自圆其说

的能力是很有帮助的。 记者：公务员考试不仅题量大，而且

考察知识面非常广，您辅导公务员考试多年，能否介绍一些

答题的技巧？ 李如海：在考试答题时考生要严格地按以下两

点进行，就一定能发挥自己的水平，取得理想的成绩。考试

的时候一定要审清题目。公务员考试时间很紧张，尤其是“

行政职业能力测验”，很多考生都答不完全部试题。因此，

做题之前，第一定要认真把题目看清楚，准确答题，减少盲

目性，避免因为改正错误而浪费宝贵的时间。特别是ａ类考

生，在考“申论”的时候更要审清题目，确定好自己文章的

主题，如果主题出了问题就会严重丢分。回答问题要忠于试

题。公务员考试说到底是要看考生究竟是不是做公务员的“

材料”，改革后的考试对考生实际能力的要求更严格了所以

，考生考试时一定要忠于原文,在所给材料中寻找答案。每年

公务员考试报考之际，报名处都会有一道别样的风景，那就

是铺天盖地的辅导书、培训班的宣传资料。存在的都是有道

理的，可未必都是有价值的，那么，考生究竟该如何去芜存

菁呢？ 记者：现在，市面上有关国家公务员考试的辅导资料



和辅导班比比皆是，您认为考生应该从什么角度进行选择，

如何选择？ 李如海：面对数量繁多的各种参考书和各类培训

班，考生一定要认真谨慎地选择。考生应首选铁道出版社出

版的国家人事部考试录用中心编写的辅导教材。今年9月份，

我和高增霞等老师合作编著了一套参考书，包括《行政职业

能力倾向测验与申论分析》和《行政职业能力倾向测验考题

解析》，我把自己近年来在各地做辅导的内容总结了一下，

供考生参考复习。参加辅导班是一种备考复习方式，特别是

在优秀的辅导班里，你可以在较短的时间里，了解一些很有

用的应试方法和应试技巧，但是上辅导班的时间不要太长，

一般几个课时就够了。在辅导班里考生要着重了解一下考试

的要点、应试时不同题型不同的解题思路、方法以及面试时

的准备、技巧等，不需要上很多天，也不需要花很多的钱。 

记者：在公务员考试中，笔试是第一关，面试是第二关，您

认为在公务员面试的过程中，考生应如何应对？ 李如海：面

试主要是主考人员通过与应试者直接交谈的方式来考查其是

否具备所报考职位应有的才能和某些素质，考查应试者的口

头表达能力与交往能力，观察其举止、仪表与气质等。我认

为考生在参加公务员考试面试时，需要掌握四个原则：衣着

整洁，实事求是，随机应变，自圆其说。衣着整洁就不用解

释了，下面我想分别讲讲其他三点。 1．实事求是。实事求

是指第在面试中应试者回答考官提问时要从本人的实际情况

出发，正确对待和处理考官的发问。如果在面试中被问到涉

及专业知识的问题时，更要实事求是地回答。如果你对考官

所提的问题回答不出来，就坦率地承认“不知道”并表示歉

意。一个人的知识面总是有限的，如果在不知道的情况下妄



说，反倒会影响你的录用。当问到你熟悉的问题时，你应尽

量发挥得充分些。 2．随机应变，面试考官要考查应试者能

否随着情况的变化掌握时机、灵活应对的能力，有时会制造

一些让你紧张或者尴尬的局面，这时一定要头脑灵活、反应

敏捷、沉着冷静地应对。 3．自圆其说，是指第在面试时，

如果考生的回答遭到考官反驳或质问时，要懂得“自圆其说

”，“化干戈为玉帛”，因为面试题目并没有统一的标准答

案，你的自信也许就淡化了刚才的“错误”。但是有一点，

是需要考生谨记的，那就是不管是随机应变还是自圆其说，

其前提基础都是要实事求是，实事求是是作为一名国家公务

员必备的素质。备考是应试的前提，也是考试能否成功的决

定性因素之一。当200７年公务员考试的战鼓声已经隐约耳际

，真希望李如海老师的谆谆教导可以带给考生一些启示、一

些帮助。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


