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工作刚开始，尽管要到明年一月才正式开考，却丝毫不影响

人们报考公务员的热情。还是炎炎的盛夏8月，各种公务员考

试培训班里面已经开始了针对2007年考试的培训，座无虚席

；关于2007年公务员考试的资讯也不断出现。2006年公务员

考试才刚拉上帷幕，2007年公务员考试已经提前预热了！ 公

务员新政策引发考试提前预热 2006年1月《公务员法》正式实

施，其中有明确的关于工资增长机制的规定；同年3月19日，

中国发展高层论坛2006年会上，国家相关部门负责人坦然地

谈起了在公众场合向来被人们谨 慎说起的公务员工资问题。

称要让“特别是低收入阶层的收入水平不断提高，当然公务

员的工资也好、企业职工的工资也好都要有新的增长。” “

低工资、多补贴、泛福利”一向是中国公务员薪酬制度的特

点。尽管加薪的细则还没有完全公布，但是毫不怀疑这将催

生新的公务员考试热！ 考试复习须按部就班2007年国家公务

员考试虽然还有好几个月的时间，可是，你的备战工作开始

了吗？面对135道行政职业能力测验试题你将要用多长时间完

成，准确率又能达到多少？《申论》是否成为你考试最大的

绊脚石？ 这一系列问题的唯一解决方案就是：从现在开始到

考试，你必需指制定一套行之有效的长期复习计划，同时密

切关注考试的相关政策，这样才能应对考试繁杂的题型，走

好公务员考试准备的每一步。 有关公务员考试培训专家提醒

，对于公务员考试中的公共基础知识部分，考生完全可以通



过复习来提高成绩。对于行政职业能力倾向测验，专家建议

可以通过分析历年的试题，然后有针对性地进行强化练习。

对于申论，专家建议考生应学会对当前的社会热点问题进行

分析，突出解决问题的能力。 多关注考试变化 公务员考试因

为中央和地方有各自的考试标准，所以想报考公务员就一定

要多关注考试大纲的要求。中央的公务员考试包括笔试（公

共科目、专业科目）和面试。公共科目笔试按A、B类职位分

别进行。 而各个地方的考试科目都是地方自定的，一般都分

笔试和面试。笔试科目各有不同，北京考的是《行政职业能

力倾向测验》和《公共基础知识》；上海和广东考《行政职

业能力倾向测验》和《申论》；浙江省的笔试科目为《综合

基础知识》和《行政职业能力倾向测验》，报考的同学要注

意查阅当地政府公布的招考简章，以便有针对地进行复习。 

培训班、参考书选择要留心 现今的公务员考试参考书有很多

种类，其中不乏粗制滥造，参考书的价格也是直线升高。甚

至有不法商贩将数年前出版的书换成当年的新书卖；还有的

参考书对考题妄加预测，误导考生。所以购买参考书时一定

要注意挑选，看其是否是近一两年的相关考题的题型及其详

解等内容、看其价格是否适当、出版的时间是否是近几年的

⋯⋯而越办越火的公务员考试辅导班也开始出现了诸如“押

题能手”这样的宣传词语。 因此，考生在报辅导班时一定要

精心挑选，看其是否按有关考试大纲讲解，是否深入浅出，

将考试科目内容归纳得清清楚楚，能使自己真正有所收获．
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