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D_E5_AE_B6_c26_22620.htm 中国有句古话叫做：知己知彼 百

战不殆。今天我就帮助大家认识一下国家公务员考试，以便

大家在认识的基础上更好的应对国家公务员考试。今天的讲

座有三个主题： ★ 2003 ～ 2006 年国家公务员考试试题题型

、题量及难度的变化趋势及规律； ★ 2007 年国家公务员考试

可能会出现的新题型及具体应对策略； ★ 介绍国家公务员考

试所必需掌握的一些特殊答题技巧。 下面我们来把三个主题

融合起来讲解： 行政职业能力试卷 宏观把握试卷 行职 135 道

题左右， 120 分钟，平均每道题 45 秒的时间，减掉涂答题卡

时间大概 40 秒一道题目，五大部分中： 常识和资料中等以下

难度：建议常识每题用时 20 秒，多项选择难度较大，可以适

当放宽时间，但不要超出标准时间，资料每题视难度不同在

40 至 60 秒之间把握 言语和判断较难：其中事件排序和定义

判断较容易，每题建议用 20 秒的时间，图形题目难度适中，

用时可把握在标准时间上，演绎较难，可用 1 分钟左右的时

间来完成 数量关系中等难度：数字推理中的圆圈数字推理题

较容易些，数字推理较难些，时间可以互相牵就，数学运算

建议标准时间完成每道题目。 应考技能准备 1. 调节自己的情

绪 考生不要过多的考虑得失胜败的问题，只是把它当做展露

自己才能的一次机会，轻松上阵，坦然应对。 2. 把握好考试

时间 在答题之前，先浏览一遍卷子，了解题的总量及题的难

易程度，粗略分配一下每道题所用的时间，做到心中有数，

以便在答题过程中灵活掌握。 3. 先做容易一些的题目 行政职



业能力测验题目数量多、测试时间短、这就要求我们不要在

难题上花太多的时间，应先保证把容易一些的题目做完，否

则得不偿失。 4. 避免犹豫不决，重视直觉思维 在考试过程中

，往往还会遇到这种情况：针对一个问题，想到了好几种可

能情况，或者觉得几种答案都对又只能选一种时，应试者往

往会陷入沉思，犹豫不决，最后瞎猜一个答案。在这种情形

下，建议你采纳最先想到的方案，也就是说，要重视直觉思

维的结果。直觉思维是以过去的体验和知识水平为基础产生

的，故有一定的正确性，它比随意瞎猜更有 总之，整张试卷

题型间难易有别、难易交替。 “有难有易，难易交错”是主

要特点，这点是绝对的，但题型难易又是相对的。因为每位

应试者由于个性知识特点和能力差异，面对每种题型和每道

考题难易不是绝对的。应试者可根据考题难易分布规律，结

合自身特点，掌握好适于自己的个性化的答题原则（先易后

难），解题的方法（先快后慢），答题的重点（先分值高后

分值低），控制好答题时间，有选择有针对地答题，达到提

高答题速度、质量，在有限时间内拿争取拿高分，最大化提

高考试质量。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载

。详细请访问 www.100test.com 


