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B_E9_98_9F_c26_22623.htm 各位老转： 诸位好! 新年度转业工

作即将开始。如我们当初的心情一样，现在“准老转”最想

了解的，大概就是这一年转业生活如何度过、如何安排、如

何把握。下面，我简单向大家说说自己一年的安排(全国大致

时间差不多，如有出入，请大家自己把握)，也许对大家还是

很有借鉴意义的(特注：本文讲的是一般情况，而且是偶亲身

经历的一孔之见，希望大家不要就其中某个细节、某种想法

与偶抬杠，谢谢!!)： (一)转业打算阶段(9月以前)：偶根据自

己的特长、年龄和在部队发展情况，反复考虑，确定转业目

标。这段时间大家，要慎重考虑，转业要选择时机，此时要

求转业，部队倒底有多大把握，安置工作有多大胜算(尤其是

你所寄予希望的关系，最近会不会有调整)，等等。 转业这个

事情，要么不想，一旦确定，最好就要义无反顾，永往直前

。如果你提出转业，领导做做你工作，你又回头，这样留在

部队，一般不会有好结果的，领导会认为你在用转业与他谈

条件，至少你在他心目中不会有好印象的(这里指的是年轻转

业干部，师团职领导干部除外)。 (二)转业汇报阶段(9月至11

月底)：这段时间，大家要利用一切渠道，直接或间接的，向

领导(特别是政治部主任、政委)反复表明转业决心。 要实现

转业目标的第一步，就是让领导放你走。如何达到这个目的

，可谓鱼有鱼路，虾有虾路(当然有关系的老转不在本文讨论

的范围)：有的搞“炸弹政策”，送礼“轰”出一条转业路，

成功者无数；有的推行“大棒政策”，豁出去了与领导闹翻



；有的实现“蘑菇政策”，与领导软磨硬缠达到目的；有的

实现“怀柔政策”，向领导大倒家庭困难(称如不转业，夫妻

关系紧张，可能离婚，此招效果不错，关键是要夫妻配合好

。因为领导也怕你搞得家庭分裂。) 一般的工作要做到三点(

我在“系列之二”专门谈到过，请大家注意看看)：制造自己

要求转业的舆论氛围；创造利于自己转业的外部条件(要冷静

想一想：领导阻止自己转业的理由有哪些，然后一个一个去

突破)；工作上尽快进入转业状态。 (三）转业摸底阶段(12月

份)：一般情况，各部队会结合老兵退伍和年终总结，机关工

作组会深入各基层部队了解今年转业报到情况、明年转业对

象摸底。大家要把握这个关键时间，向领导汇报转业的强烈

愿望。让机关领导和部队领导都有数，便于下一步转业指标

下来时，把你列入考虑对象(转业指标下来后，上报确定时间

不会拖得太长，所以这段时间很关键)。这段时间，大家就不

要顾及面子，该找领导要找领导，该让机关打招呼就打招呼

。详细情况，大家因人而异，因情况而异^^^^可以自己把握

(四)转业确定阶段(12月中下旬到1月上旬)：转业指标时间下

达时间，因大家所处的层次不一，确定时间也不一样的。一

般情况，越基层，指标下达时间越晚。这段时间大家要把握

：(1)你单位指标倒底有多少，团职几个，营以下几个，要搞

清楚；(2)把上级下发的转业指标分配通知认真研究，你倒底

是属于“转业控制对象”还是“重点安排对象”；(3)把握新

年度安置政策有没有变化，转业后你的目标能不能实现(比如

，你能否 (按政策)如愿进某个城市；住房能否解决等等)。一

般情况，在春节前，各单位就会上报对象，有的单位也许会

晚些。 (五)转业待确定阶段 (春节前后)：这段时间，大家处



于“欲定未定”的状态，容易放松，一定要冷静。要注意把

握以下几个事情：(1)时刻注意掌握上级机关动态，你否属于

可能被打回来的对象，早知道早做工作(在上报时，一定要把

转业控制的情况淡化掉，如你是研究生，不妨忽略这个东西

，这样容易通过；或者把你的命令下在精简整编单位，这样

你既可以走，而且安置地好选择，因为三年裁军期间，对精

简整编单位有特殊关照政策)；(2)利用春节好时机，到你的关

系户家里走动走动，吹吹风，谈谈安置初步打算，有些什么

工作需要提前打算的，等等；(3)开始做自荐材料准备工作，

收集你发表的文章，针对你选择的单位的能力要求，有选择

性地收集。 (六)填表上报阶段(春节后到3月中下旬)：一般情

况，春节后转业名单就会陆续下来。如有遭上级机关否定的

情况，可能会晚些，作为第二批重复上报。如无情况，大家

就开始填各种报表(这些报表，我会在下一篇文章中上传，请

大家注意掌握)了：转业报告表，预备役军官登记表，住房需

求表，结婚登记报告表，爱人户口本复印件(要求派出所盖章

，确定安置点依据)。这当中，大家重点把握： (1)转业报告

表最为重要，对自己的鉴定要写好，尤其是能力要写足，成

绩要写足，不要客气，便也不要吹得离谱。特别需要把握的

，写能力，不是写你具备的能力，而是要重点写地方需要你

具备的能力。比如你会坦克指挥，但地方人家不需要你最好

就不要写了；有些爱好要写到，比如唱歌、会打乒乓球等(大

家不要笑(地方机关经常要组织活动，机关工委会组织评比，

这方面人才很需要。这是今年转业偶亲身经历的体会：有时

就是不需要会写材料，却需要会唱歌的，你气也没办法)。另

，填的联系电话，一定要保证随时能找到你!!!!切记 100Test 下
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