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第一次以来，宁波已经有2554名参考人员获得了报检员资格

证书，但截止2005年底出入境检验检疫局注册的报检员仅

为252人。 由于向检验检疫机构办理报检业务分自理报检和代

理报检，同时两种报检业务对报检员的知识要求也不一样，

因此从2005年下半年开始，两种报检员资格考试开始分离，

分别为自理报检员资格考试和代理报检资格考试。为更好的

帮助有志于报检业务的参训学员，对自理报检员和代理报检

员考试的难易程度以及其就业前景有个正确的认识和了解，

现将两者之间的有关情况概述如下： 一、相同点 不管是自理

报检员还是代理报检员，都要通过国家质检总局组织的全国

统一考试，考试合格者都是由国家质检总局颁发全国通用的

资格证书。两者在外贸行业中岗位定位都属于报检员。 二、

两者的区别主要有以下几点： （一）、证书的名称不同 考试

合格者，由国家质检总局分别颁发自理报检员资格证书和代

理报检员资格证书。（二）、需求人数不同。 截至2005年底

，在宁波出入境检验检疫局备案的外向型企业已达8398家，

如要真正实施凭证报检，那么一家企业至少需要一名报检员

，那么自理报检员的需求人数将达到至少8398人。即使05年

下半年的自理报检考试合格900人全部上岗，自理报检员的需

求量还是比较大的。而代理报检企业到目前为止也只有46家

，按规定每家需要10名报检员计算，总计也只需要460人。与

自理报检员的8398人的需求量相比差距还是比较明显的。 （



三）、就业范围不同。 取得自理报检员资格证书的学员可在

下列自理报检单位从事报检工作：有进出口经营权的国内企

业，出口货物的生产企业，中外合资、中外合作、外商独资

企业，进口货物的收货人或其代理人，进出境动植物产品的

生产、加工、储存、运输单位，有进出境交换业务的科研单

位，其他需报检的单位等等。而代理报检员可从事的工作范

围相对要狭窄一些，一般就业于报关行、贷代公司和大型的

外贸公司。此外，国家对从事代理报检企业的资格做出很多

的规定，这也直接导致代理报检企业必然始终是占报检行业

的少数。而对于宁波私营企业比较发达的城市来说，自理报

检员的就业范围要比代理报检员的就业范围要大得多。 （四

）、准入门槛和政策支持力度不同 2005年12月1日正式实施的

中国人民共和国进出口商品检验法实施条件规定，办理报检

业务的人员应当依法办理报检从业注册，并实行凭证报检。

未依法办理报检从业注册的人员，不得从事报检业务。但，

为满足自理报检单位报检业务需要，国家质检总局2005年

第94号公告规定，自理报检单位报检人员所持原有报检员证

使用期限延长至2006年6月30日。为了保证政策的严肃性和权

威性，也为了让企业尽快找到合适的人才，在“保障需求，

控制总量”的前提下，国家对自理报检员的准入门槛有所降

低，这一点从今年的考试通过率就可以看出，2005年第二次

报检员资格宁波地区共有915名考生通过考试，占参加考试总

人数的53.76％，而2004年的通过率仅为36%。而代理报检员

相对于自理报检员来说，个人的知识层次要求更高，业务知

识范围要求更广，考试难度也将会进一步加大。 因此，对于

想要从事外贸工作的各位学员来说，自理报检员资格证书正



是进入外贸行业的大好时机，就是以报检员证书作为进入外

贸行业的敲门砖，因为要凭证报检，没有报检员证书你就不

能代表单位从事报检业务。相对的，代理报检由于业务上的

要求与自理的有所不同，对人员的要求也比较高，所以它的

准入门槛比自理的要高。而从2005年的第二次报检考试

和2006年第一次报检考试均为自理报检考试也可以看出国家

对自理报检的政策力度再进一步加大。 综上所述，现在考自

理报检员资格证书有几大优势：一、政策力度大，准入门槛

低，考试通过率高；二、企业需要量大、就业面广；三、是

进入外贸行业的有力敲门砖。 所以我们认为报检员证资格证

书，只能作为同学们的进入外贸公司一块强有力敲门砖，而

不应该作为自身长久的职业来对待，因为，对于报检员来说

，如果长期从事单一的工种，那么工资待遇一般不会很高，

如果根据单位需要适时学一些与报检有关联的知识，比如：

单证、报关、货代和外销方面的业务知识，来提升自身的业

务能力，从根本上提升自身的价值，从而达到实现自身价值

的目的。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


