
国际商务师考试大纲 PDF转换可能丢失图片或格式，建议阅

读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/226/2021_2022__E5_9B_BD_

E9_99_85_E5_95_86_E5_c29_226234.htm 第一篇经济学原理 一

、需求、供给和均衡价格决定 (一)基本要求 1熟悉均衡价格的

形成过程、需求弹性的概念和分类、 需求弹性的应用、供给

弹性 2．掌握需求和供给的概念、影响需求量和供给量的因 

素、均衡价格概念和均衡价格的决定条件、均衡价格的变 动

、掌握均衡价格决定理论的运用 (二)考试内容 1．需求和供给

(1)需求 (2)供给 2．需求弹性和供给弹性理论 (1)需求弹性 (2)

供给弹性 3．均衡价格决定理论及其运用 均衡价格的决定 (2)

均衡价格的变动供求定理 (3)均衡价格理论的运用 二、生产和

成本 (一)基本要求 1熟悉短期成本和长期成本的分类、生产函

数的概念 和经济学含义、规模经济的含义、成本函数 2．掌

握短期和长期成本的概念及划分标准、边际报酬递减 规律、

规模报酬变动规律、机会成本的概念、生产要素的最优组合 (

二)考试内容 1．生产函数与报酬规律 (1)生产函数 (2)短期产

量变动规律边际报酬递减规律 (3)长期产量变动规律规模经济

与规模报酬 2生产要素的最优组合 (1)等产量线 (2)等成本线

(3)生产要素的最优组合 3．成本函数 (1)经济成本的概念机会

成本 (2)短期成本及其变动规律 (3)长期成本及其变动规律 三

、企业组织与利润最大化 (一)基本要求 1．熟悉现代企业的性

质、组织形式和组织特征、经济 利润的概念 2．掌握企业实

现利润最大化的必要条件 (二)考试内容 1．企业组织 (1)企业

的性质与企业的组织形式 (2)现代企业的组织特征 2．利润最

大化原则 (1)经济利润的概念 (2)利润最大化原则实现利润最



大化的必要条件 四、厂商的产量与价格决策 (一)基奉要求 1

．熟悉各市场结构下的厂商长期调整，价格歧视、各 市场结

构的经济效率、各市场结构下的厂商收益规律、寡头 垄断市

场结构 2．掌握各市场结构的特点、各市场结构下的厂商短

期 产量和价格决定、各市场结构下的厂商长期产量和价格决

定 (二)考试内容 1．完全竞争厂商的产量决定 (1)厂商、行业

与市场结构 (2)完全竞争市场结构的特点 (3)完全竞争厂商的

收益规律 (4)完全竞争厂商的短期与长期产量决定 (5)完全竞

争市场的经济效率 2．完全垄断厂商的价格和产量决定 第二

篇国际金融 一、国际金融市场 (一)基本要求 1．熟悉主要衍

生金融工具 2．掌握欧洲货币市场的类型、欧洲货币市场中

长期贷 款的条件和费用负担、欧洲债券的发行和流通 (二)考

试内容 1．国际金融市场概述 (1)国际金融市场的概念 (2)国际

金融市场的构成 2．欧洲货币市场 (1)欧洲货币市场概述 (2)离

岸金融中心 (3)欧洲货币市场业务：欧洲货币存款交易、欧洲

中长 期贷款 (4)票据发行便利 3．国际债券市场 (1)国际债券

(2)国际债券市场的发展 (3)欧洲债券的发行与流通 (4)债券的

价格和收益率 4．衍生金融工具市场 46 (1)衍生金融工具市场

的产生与发展 (2)金融期货 (3)金融期权 (4)利率互换和货币互

换 (5)利率上、F限 (6)远期利率协议 二、汇率风险管理 ()基本

要求 1．熟悉折算风险和经济风险的管理方法 2．掌握汇率风

险的类型、交易风险的管理方法 (二)考试内容 1．汇率风险

(1)汇率风险的概念 (2)汇率风险的类型 2交易风险的管理 (1)

商业法 (2)金融法 3．折算风险和经济风险的管理 (】)折算风

险的管理 (2)经济风险的管理 三、对外贸易融资 (一)基本要求

1熟悉传统的对外短期融资方式 2．掌握保付代理的业务流程



和主要内容、出口信贷的 主要类型 (二)考试内容 1．传统的

对外贸易短期融资 (1)短期出口融资 (2)短期进口融资 2保付代

理 (1)保付代理的概念 (2)保付代理的业务流程与主要内容 (3)

保付代理的业务类型 (4)保付代理的费用 (5)保付代理与票据

贴现的区别 (6)保付代理对进出口商的好处 3．出口信贷 (1)出

口信贷的概念、特点及主要类型 (2)混合信贷 (3)福费廷 四、

国际货币体系 (一)基本要求 掌握国际货币体系的概念、国际

货币基金组织和世界银 行的贷款内容 (二)考试内容 1．国际

货币体系概述 (1)国际货币体系的概念 (2)国际货币体系的作

用 2．现代国际货币体系的变迁 48 (1)布雷顿森林体系 (2)牙买

加体系 3．国际货币基金 (1)国际货币基金的宗旨、资金来源

、贷款及政策监督 与技术援助 (2)特别提款权 4．世界银行集

团 (1)世界银行的宗旨、资金来源及其贷款 (2)世界银行集团

的其他机构 5欧洲货币一体化 (1)欧洲货币体系 (2)欧洲经济货

币联盟 第三篇国际商法 一、导论 (一)基本要求 1熟悉国际贸

易统一法的产生和发展 2．掌握国际商法的概念和渊源、大

陆法及英美法的结 构、渊源和特点 (二)考试内容 1．国际商

法的概念和渊源 (1)国际商法的定义 (2)国际条约的含义 (3)国

际惯例的含义 2大陆法 (1)属于大陆法系的国家 (2)大陆法系的

代表 (3)成文法的概念 (4)公法与私法 (5)大陆法的渊源 3．英

美法 (1)英美法的特点 (2)属于英美法系的国家 (3)判例法的概

念 (4)英国法的结构与特征 5f1 (5)英国法院组织 (6)英国法的

渊源 (7)美国法的结构 (8)美国的法院组织 (9)美国法的渊源 4

．国际贸易统一法 (1)国际贸易统一法的概念 (2)国际贸易统

一法的渊源 (3)政府间的国际组织 (4)非政府组织 二、合同法 (

一)基本要求 1．熟悉合同的让与、合同的要件、要约与承诺



的要件、 合同的作用 2．掌握合同成立和生效的条件、合同

的形式、违反合 同的责任、合同让与的具体规定、违反合同

的责任、违约的 救济方法 (二)考试内容 1．合同法概述 (1)合

同的基本概念 (2)《国际商事合同通则》的规定 2．合同的成

立和生效 (1)要约的概念和条件 (2)承诺的概念和条件 (3)对价

和约因的适用范围 (4)当事人订立合同的能力 (5)合同的形式

(6)合同必须合法 (7)合同必须真实 3．违约的责任 (1)违约问

题在英美法上的差异及处理原则 (2)违约的救济方法 (3)情势

变迁、合同落空和不可抗力的具体内容 4．合同的让与 三、

商事组织法 (一)基本要求 1．熟悉公司的合并与解散、商事组

织的法律形式 2．掌握公司的概念和特征、合伙企业的概念

和法律特 征、公司的种类、股份有限公司的资本、股份有限

公司的组 织机构 (二)考试内容 1．合伙企业的概念和法律特

征 2合伙企业的内部关系 3．台伙企业的解散 4公司的概念与

特征 5．公司的种类 6股份有限公司的设立 7．股份有限公司

的资本 8股份有限公司的组织机构 9．红利与公积金 52 10．公

司的合并与解散 四、票据法 (一)基本要求 1．熟悉关于票据

的国际统一法、我国的《票据法》 2．掌握票据的概念、票

据的法律原理、票据的种类 (二)考试内容 1．票据的概念 2．

票据的法律原理 3．票据的种类 4．关于票据的国际统一法 5

．我国的《票据法》 五、产品责任法 (一)基本要求 1．熟悉

美国产品责任法关于生产者和销售者的义务、 中国产品责任

法关于生产者和销售者的义务、产品责任法的 作用 2．掌握

中国产品责任的归责原则、中国产品责任法的 损害赔偿范围

(二)考试内容 1．美国产品责任法 (1)美国产品责任法的诉讼

依据 (2)美国产品责任法中被告可以提出的抗辩 (3)美国产品



责任法的损害赔偿范围 (4)产品责任法对美国对外贸易的影响 

六、对外贸易法 (一)基本要求 熟悉我国的对外贸易制度 (二)

考试内容 我国的对外贸易原则 (1)我国实行统一的对外贸易制

度 (2)坚持平等互利、互惠对等的原则 (3)维护公平、自由的

对外贸易秩序 七、反倾销法与反补贴法 (一)基本要求 1．熟

悉反补贴法的内容 2．掌握倾销概念、反倾销法的主要内容 (

二)考试内容 1．反倾销法 (1)倾销和反倾销法的概念 (2)关贸

总协定反倾销法的产生与发展 (3)反倾销的主要内容 2反补贴

法 (1)补贴的含义 (2)关贸总协定的反补贴法 八、反不正当竞

争法 (一)基本要求 1．熟悉不正当竞争的概念、不正当竞争的

法律责任、 反不正当竞争法的发展、反不正当竞争的国际统

一法 2．掌握不正当竞争行为的类型 (二)考试内容 1不正当竞

争行为 2．不正当竞争行为的法律责任 3．关于控制限制性商

业做法的统一法 第四篇营销与企业管理 一、管理概述 (一)基

本要求 1．熟悉管理层次和管理技能的关系、管理者角色 2．

掌握管理的基本概念、管理者的基本职能 (二)考试内容 1．企

业管理的概念与职能 2．管理角色与管理技能 (1)管理的角色

(2)管理技能和管理层次 二、计划 (一)基本要求 1．熟悉企业

决策过程、企业决策的基本方法、计划的 类型及作用 2．掌

握战略管理概念的特点、战略管理的过程、企业 战略的层次

、企业战略的类型和应用 (二)考试内容 1．计划概述 (1)计划

与计划工作 (2)计划的类型 (3)计划的作用 56 2．战略管理 (1)

战略的定义及特点 (2)战略管理的过程 (3)企业战略的层次 (4)

企业战略的类型 3．决策 (1)决策的意义与特征 (2)决策的过程

(3)决策方法 三、组织 (一)基本要求 1．熟悉决定组织结构的

因素、人员选拔与聘用、绩效 评估、员工培训 2．掌握组织



设计的基本原理、组织变革的动力与阻力、 人力资源规划的

基本过程、组织结构的基本类型 (二)考试内容 1．组织设计与

组织结构 (1)组织设计的基本原理 (2)组织结构形式 (3)决定组

织结构的因素 2．组织变革 (1)组织变革的动力与阻力 (2)组织

变革的内容与过程 3．人力资源管理 (1) 人力资源规划 )人员

选拔与聘用 (3)绩效评估与员工培训 四、领导 (一)基本要求 1

．熟悉激励的基本方法、激励方式、领导的概念和性 质、领

导艺术 2．掌握有效领导及激励机制、需求层次理论、双因

素 理论、其他的激励理论 (二)考试内容 1．领导的性质 (1)领

导的概念 (2)领导者影响力的来源 (3)领导的作用 2．领导艺术

3．激励及相关理论 (1)有效领导及激励 (2)需求层次理论 (3)

双因素理论 (4)其他激励理论 4激励方式 (1)激励的基本方法

(2)几种激励方式 58 五、控制 (一)基本要求 1．熟悉各种控制

技术、各类具体的控制方法和手段在 不同组织和不同活动中

的运用 2．掌握控制的基本概念、控制的类型、控制的过程 (

二)考试内容 1．控制及其过程：控制概念、控制类型、控制

过程 2控制技术：预算控制、盈亏临界点分析、库存控制、 

质量控制 六、财务管理 (一)基本要求 1．熟悉财务管理职能

、债务融资的特点、权益融资的 特点、财务管理十个公理的

基本含义、系统性风险和非系统 性风险的概念、现代组合投

资的基本思想、资本预算中的风 险分析的基本方法 2掌握公

司的目标、度量风险的一般方法：期望值、 标准差和变异系

数的概念、判断投资与否的决策标准 (二)考试内容 1．财务管

理概述 (1)财务职能 (2)公司目标 (3)财务管理的十个公理 2．

风险和收益分析 (1)风险和收益的度量 (2)组合投资分析 (3)资

本资产定价模型 3．融资决策 (1)债务融资 (2)权益融资 4．资



本预算 (1)资本成本 (2)资本预算的决策标准 七、市场营销的

经营观念 (一)基本要求 1．熟悉技术进步和关系营销的主要思

想、全球营销策 略、营销管理的任务与过程 2．掌握需求、

产品与市场的概念、顾客价值与满意程 度的概念、营销观念

的核心思想 (二)考试内容 1．市场驱动的营销观念 (1)需求、

产品与市场 (2)顾客价值与满意程度 (3)营销观念的核心思想 2

．营销管理的任务和最新的营销观念 (1)营销管理的任务与过

程 (2)技术进步和关系营销 (3)全球营销策略 八、营销调研与

市场需求预测 (一)基本要求 1．熟悉市场情报、观察法、市场

需求的基本概念、预 测未来市场需求的常用方法、收集和分

析数据的方法、调研 6() 报告的撰写、实验方法 2．掌握调研

目标的确定、调研方案制定的方法、企业 内部记录、数据库

营销、询问调查方法、测量当前市场需求 的常用方法 (二)考

试内容 1．营销调研过程 (1)确定调研目标 (2)制定调研方案

(3)实施调研方案，收集、分析数据 (4)撰写调研报告 2．二手

资料的来源 (1)企业内部记录及数据库营销 (2)市场情报 3．实

地调研方法：询问法、观察法、实验法 4．市场需求预测 (1)

市场需求的基本概念 (2)测量当前市场需求的常用方法 (3)预

测未来市场需求的常用方法 九、市场行为与营销战略 ． (一)

基本要求 1．熟悉消费者市场的特点、选择目标市场的策略

、市 场定位的概念、市场细分的前提和必要性、市场定位的

步骤 2掌握影响市场行为的内在因素、影响市场行为的外 部

环境、消费者的购买决策过程、组织市场购买者的决策过 程

、市场细分的标准 (二)考试内容 1．市场的分类 (1)消费者市

场的特征 (2)组织市场的特征 2．影响市场行为的因素 (1)影响

市场行为的内在因素 (2)影响市场行为的外部环境 3．购买决



策过程 (1)消费者的购买决策过程 (2)组织市场的购买决策过

程 4．市场细分 (1)市场细分的前提和必要性 (2)市场细分标准

5．选择目标市场与市场定位 (1)选择目标市场的策略 (2)市场

定位策略 十、产品生命周期与营销组合决策 (一)基本要求 1

．熟悉品牌资产的概念和测量、物流管理、客户关系 管理、

销售队伍的管理、渠道管理、人员推销过程 2．掌握产品的

整体概念、产品生命周期理论、产品生 命周期不同阶段上的

营销策略、品牌的基本概念、品牌决 策、渠道行为和渠道组

织、销售管理过程 (二)考试内容 1．产品和产品的生命周期

62 (1)产品的整体概念 (2)产品生命周期理论 (3)产品生命周期

不同阶段上的营销策略 2．品牌策略 (1)品牌的基本概念 (2)品

牌资产的概念和测量 (3)品牌决策 3．分销渠道策略 (1)渠道行

为和渠道组织 (2)渠道管理 (3)物流管理 4、销售管理 (1)销售

管理过程 (2)客户关系管理 (3)销售队伍的组织 (4)人员推销过

程 十一、整合营销传播(IMC) (一)基本要求 1．熟悉整合营销

传播的战略、整合营销传播的战术、 4Ps、4Cs与5Rs 2．掌握

整合营销传播理论的概念、传统营销传播工具 的整合运用、

整合营销传播的战略新工具直复营销 (二)考试内容 1．整合营

销传播理论概述 (1) 4Ps、4Cs与5Rs (2)整合营销传播理论的概

念 2整合营销传播的战略与战术 (1)整合营销传播战略 (2)整合

营销传播战术 3．整合营销传播工具 (1)传统营销传播工具的

整合运用 (2)整合营销传播战略新工具直复营销 四、国际商务

师执业资格考试题型 国际商务理论与实务 客观题与主观题相

结合，具体题型如下 1单项选择题 2多项选择题 3．判断题 4

．名词解释题 5．简答题 6．计算题 7．案例分析题 国际商务

专业知识 客观题型与主观题型相结合，具体题型如下 1．单



项选择题 2．多项选择题 3l_判断题 4．名词解释题 5．计算题

6．案例分析题 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下

载。详细请访问 www.100test.com 


