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注册会计师行业领军人才后备队伍选拔测试的笔试测试在北

京、上海、成都和厦门四个考区同时举行。中注协刘仲藜会

长亲临北京考区巡视，中注协陈毓圭秘书长、北京市财政局

窦铮副局长、北京市注协吕国祥秘书长等陪同巡考。 巡考期

间，刘仲藜会长认真听取了本次测试和考点组织管理情况的

汇报，并巡视了考场纪律和出考情况。刘仲藜会长对本次测

试的组织工作给予了充分肯定，要求继续重视行业领军人才

的培养工作，要在选拔的基础上，做好后续跟踪培养，并及

时掌握入选人员的职业发展情况，不断总结经验，进一步完

善行业领军人才的选拔和培养制度。 2007年，全国共有262人

报名参加领军人才后备队伍选拔测试，均为事务所部门经理

以上人员，其中，合伙人占19.5％。 本次测试结束后，中注

协将组织专家进行评卷，测试成绩预计在6月初公布，届时考

生可通过省级考办或者中注协网站（www.cicpa.org.cn）查询

考试成绩。6月10日，中注协将对入围人员进行面试。中注协
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