
浙江：2005年成为高级蓝领的N种途径 PDF转换可能丢失图片

或格式，建议阅读原文
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6_B1_9F_EF_BC_9A2_c108_228118.htm 1月8日杭州市高级技工

学校成立，“杭州第一技师学院”挂牌，将拉开2005技师年

的序幕。 今年1月1日起，浙江省正式实施的《关于加快推进

高技能人才队伍建设的若干意见》提出：今后在全省性职业

技能竞赛中取得优异成绩的优秀工人，将被授予“浙江省技

术能手”荣誉称号，并可根据相应条件晋升技师或优先破格

晋升高级技师；对参加 市级一类职业技能竞赛取得前3名的

选手，可破格晋升为技师；对具有丰富实践经验，能独立解

决关键性操作技术和生产工艺难题，在技术革新和技术改造

方面业绩突出的技术技能劳动者，可放宽职业技能鉴定申报

条件；对在企业生产岗位上业绩突出的高等院校毕业生参加

职业技能鉴定，可打破工作年限的限制。 转贴于 学生大求职

站 http://job.studa.com今年，在一些行业和企业的关键职业（

工种）、关键岗位、关键工序，还将推行“首席技工”、“

首席工人”等制度。企业用于高技能人才培训的经费不少于

企业培训经费的30 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接

下载。详细请访问 www.100test.com 


