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https://www.100test.com/kao_ti2020/228/2021_2022__E5_B9_BF_

E4_B8_9C_E5_A4_96_E6_c108_228228.htm 省总工会经过调研

提供的一连串数字显示，农民工工资12年来只提高了68元。

长期收入低，霸王条款及社保状况差是三个突出问题 记者孙

朝方、通讯员赖南辉报道：外来工劳动合同近三成“霸王条

款”，大多外来工难过社保“累计缴费15年”高门槛。广东

省总工会最近的调研显示，八成多外来工对工人身份表示认

同，但珠三角地区农民工月工资12年来只提高了68元，低薪

及参保难令他们徘徊在城市边缘。 转贴于 学生大求职站

http://job.studa.com八成外来工认同工人身份 据悉，目前广东

省暂住人口达2130.3万，约占全国暂住人口的1/3。全省劳动

力1/3是外来工，广东城镇就业岗位中，平均每三个“饭碗”

就有一个属于外省外来工。 据估算，外来工对广东GDP增长

的贡献率为25％。2002年，来自湖南的外来工寄回湖南的资

金总计300多亿元，大部分来自广东。近10年，在粤外来工

将2000亿元收入带回家乡。 目前外省入粤打工的1160万流动

人口中，2/3多初中及初中以下学历，职业素质低。他们大多

在重体力行业的苦、脏、累、险岗位上，流动性很大。省总

工会的调查显示，65.3％的外来工换过工作，其中换过2次以

上的占50％。53.65 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接

下载。详细请访问 www.100test.com 


