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问所有开展薪酬调研的行业中，不难发现有些行业在薪酬政

策方面存在一定的趋同现象，我们可以将这些行业划分为以

下几种类型： 高科技行业 对于高科技行业来说，2004年是复

苏年，经过2001--2002年度的全面低迷后，以电信行业、电信

增值业务、电子无器件行业、传统信息技术行业(互联网、软

件及系统及成)为代表的高科技行业在2004年度全面走向复苏

。从薪酬角度看，2001--2003年高科技行业全面低迷时期，部

分企业薪资增长率接近于0 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


