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https://www.100test.com/kao_ti2020/228/2021_2022__E8_A5_BF_

E5_AE_89_EF_BC_9A1_c108_228376.htm 春节还没过去，人才

招聘早已开始回暖。记者从陕西省教育厅、中国西安人才市

场和部分高校了解到，2月下旬到3月初各种规模招聘会将陆

续展开，求职招聘将逐渐进入高潮。最新统计显示：用人单

位急需市场营销等15类人才。 转贴于 学生大求职站

http://job.studa.com 新年早动手 招聘潮将至 据了解，西安市

每年人才求职、招聘最集中的时间为前一年冬季和来年春季

。由于11月20日用人单位便被准许进入高校进行招聘，因此

每年11月底到12月都会出现一个求职招聘的高潮。进入元月

，随着研究生入学考试的开始和学生回家过年，求职招聘将

会进入一个相对冷淡的时期。而春节过后，那些尚未签下工

作的应届生、考研不理想的学生，将开始集中找工作。2月下

旬西安各高校将陆续开学，各种招聘会也将纷纷展开。 西安

市某高校一大四女生对记者说，考研后估了一下分，可能上

不了300分，而过去几年研究生录取的国家线都高于300分，

“上研希望很渺茫，只好赶紧找工作。”她春节期间已在网

上投出了几十份简历。西安一部属高校论坛上一网名为norno

的同学留言为：“考研感觉不好，开始找工作，不知道大家

的简历是怎么做的⋯⋯大家帮忙啊。” 市场营销专业供需火

热 “找工作难啊”，不少求职者都发出这样的感叹。分析认

为，就业难的原因是多层次的，其中一个重要原因是很多行

业都是供大于求。一季度的人才供求统计显示，2004年最后

一季度，招聘职位总数约为12万，而求职人员总数约为18.5万



，供大于求的矛盾非常突出。 据此最新统计，人才市场用人

单位招聘需求大类排行榜前15位为： 1、市场营销 2、计算机

3、行政文秘 4、管理类 5、财会 6、建筑 7、电子通讯 8、机

械 9、医疗卫生 10、金融 11、经济类 12、化工制药 13、教育

14、外语 15、新闻文化 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


