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https://www.100test.com/kao_ti2020/228/2021_2022__E6_8B_9B_

E8_81_98_E4_BC_9A_E6_c108_228408.htm 昨日上午，广州市

劳动保障局在广花四路的劳动力市场服务中心举行“春风行

动农村劳动力进城务工专场招聘会”，笔者从招聘会现场了

解到，一些餐饮服务业、劳动密集型制造业存在招工难现象

。 转贴于 学生大求职站 http://job.studa.com 【现象】 企业提

高工资仍然招工难 昨天进场的１３６家企业，多是物流、服

务、餐饮等第三产业，提供的职位也以保安、小工、服务生

为主，工资水平在６００元８００元／月之间（包吃住），

这些企业在招工时发现有些困难。一家北方饭店的老板想招

聘３名包饺子工，工资为５００元／月包吃住，可是整个上

午无一人应聘，老板娘拉着市劳动保障局副局长邢诒波说，

“没想到找个饺子工都这么难，包吃住一个月５００元不少

了，以前可没有这么高”。记者还在招聘现场发现，白云区

的几家鞋厂要找车间小工，也基本没人应聘，负责人在现场

干着急。而增城一家企业要招运输工人，也是少人理睬。对

上述现象，广州市劳动和社会保障局副局长邢诒波认为，这

些企业招不到工人，并不表示广州在闹民工荒，而是就业存

在结构性失调，这需要求职者摆正心态，不能对薪水期望过

高。 【探因】 科学调控使就业形势稳定 对于这一现象，广州

市劳动和社会保障局局长张杰明表示，这是广州多年就业宏

观调控的必然结果，今年厚积薄发而已。他表示，广州的就

业形势经过科学调控，近年来非常稳定，不少外来工在广州

都有固定工作，因此，节后的招聘会，大多数人都是来看看



新情况。“这些人在广州有工作，有房住，来招聘会当然不

会带着大包小包行李，大厅干净便不足为奇”。张杰明同时

表示，一些企业因为工资不高而招不到工也很正常，“广州

经济经过‘九五’、‘十五’的发展，目前经济已比较繁荣

，城市一旦繁荣，地价必然上涨，而地价上涨对劳动密集型

企业冲击极大，为控制生产成本，它们只能压低工人工资，

可工资一少，工人又不愿意来了”。 【动向】 劳动部门将到

火车站“请”人 企业辛辛苦苦来劳动力市场招人，情况却不

理想。对此，广州市劳动和社会保障局表示从下周开始，该

市场将到火车站拉人到市场，帮助企业“进补”。邢诒波表

示，从下周开始，劳动力市场将在广州火车站拉起一道横幅

，并给每个出站的外来工发放一张“春风卡”，该卡写明了

全市主要公益性劳动力市场的地址、电话，“邀请”外来工

来劳动力市场求职，同时，该卡还将标出黑中介行骗的种种

手段，提醒外来工不要上当。另悉，今天及本月２６日２７

日，广州市劳动力市场服务中心还将举办免费招聘会，外来

工和农民工可前往参加。 本月底，广州市劳动和社会保障局

将派专人前往广西百色，协商两个城市之间的劳力合作问题

。广州市劳动和社会保障局副局长邢诒波介绍，广州将协助

百色建立劳动力市场，并完成两地劳动力市场的对接，今后

，百色想来广州务工的市民可通过远程见工系统完成招聘。

据了解，这是珠三角劳务合作的一大实质性突破，如果一切

顺利，将成为我国城市劳动力合作的新模式。 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


