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_E6_B1_89_E9_81_AD_E9_c108_228462.htm 工厂招不到工人，

酒店招不到服务员，武汉遭遇历年来最严重的一次用工荒。2

月20日一场大型招聘会提供4300个岗位,却只招到了仅仅1300

人,不到需求的三分之一.据武汉劳动部门负责人预测,从今年

开始,用工荒将不再是季节性的，而是全年普遍都缺工,今年的

缺口至少在1万人左右,这到底是怎么一回事? 新源金属公司是

武汉一家开了11年的民营企业，近几年来每年都在为技术工

人短缺的问题发愁，今年的情况更严重，公司急缺5名流水线

设计员，从开年到现在一名也没有招到。27日，在武汉劳动

力市场组织的大型招聘会上，公司招聘工作负责人无奈的告

诉记者，又坐了一上午冷板凳。 转贴于 学生大求职站

http://job.studa.com 除了技术工人，就连以往大量供应的普通

工人也招不到。汉阳区劳动力市场劳动力信息负责人王礼栋

说，很多餐饮企业招不到服务员，有的企业缺口达到30人，

情况比往年严重。 武汉劳动力市场主任李永洪预测，今年武

汉的用工荒将不再是季节性的，而是一年四季都缺工。缺工1

万人，缺工最严重的行业是建筑装饰业，宾馆服务业和制造

加工业。 企业为什么招不到工人，是没有工人吗？中南财经

政法大学人力资源专家冯中全说，中国目前从事农业生产的

人口占总人口49 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下

载。详细请访问 www.100test.com 


