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E9_97_A8_E5_B8_82_E5_c108_228537.htm 记者昨日从厦门市

人事局获悉，在今年2月25日开展的“征集重要职位、面向国

内外招聘人才”的活动中，截至3月15日，厦门市政府共征集

到160家单位推出的566个职位，拟招聘1099名中高级人才，这

些职位现已面向国内外进行招聘。 本次招聘活动所推出职位

的薪酬待遇总体水平比去年有明显提高。继去年厦门某民办

高校开出60万年薪招院长以来，今年厦门大学开出了100万年

薪招聘财务管理与会计研究院院长一职。据厦门市人事局介

绍，本次所征集职位中年薪10万以上的职位有76个，年薪7

到10万的职位有37个，4到7万的职位有164个，3到4万的职位

有189个。 转贴于 学生大求职站 http://job.studa.com 去年，为

解决目前厦门市中高级人才紧缺的问题，厦门市委组织部、

厦门市人事局、厦门市劳动和社会保障局联合在全市范围内

征集重要职位活动，由政府牵头面向国内外招聘中高级人才

，取得了显著成效。今年，厦门市政府沿袭去年的做法，继

续征集职位对外招聘。 据了解，今年参加招聘的单位由去年

的119家增加至160家，大批民营企业也参与到这项活动中。

企业所推出职位的资格要求也较去年理性，不再盲目追求学

历、职称、资历等条件。 厦门市人事局称，今年的招聘活动

将主要采取网络招聘形式，并有选择地到国内外高层次人才

交流会上分发招聘信息，必要时在厦门市举办专场招聘会，

本次所征集职位的相关信息已经在厦门人事网（http：／

／www．xmrs．gov．cn）公布，有需要的人才可上网进行查
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