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6_9F_A5_E6_98_BE_E7_c108_228772.htm 近几年来，三峡库区

各级政府为完善劳动力市场就业机制，利用各种渠道，促进

城乡劳动力充分就业发挥了积极作用。但重庆市万州区城调

队从劳动部门和劳务市场调查了解到的情况看，库区劳动力

需求矛盾仍然突出。 转贴于 学生大求职站

http://job.studa.com1、劳动力需求仅为求职人数的三成 据万

州劳动力市场统计，2005年1-4月劳动力市场进行招聘的用人

单位有1000多家，提供空缺岗位7000多岗次，而进入市场求

职的各类人员达23000人次，劳动力市场需求人数仅为求职人
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