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E5_9C_B0_E4_BA_BA_E4_c108_228803.htm “沈阳的活儿不像

前几年那么好找了！”在沈阳鲁园劳务市场，来自四川的打

工者李永财告诉记者。 一些外地来沈阳打工者接受记者采访

时认为，他们近来普遍感到一种“就业危机”，倒不是这里

的活儿少了，主要原因是本地人开始大量“占领”就业岗位

。 转贴于 学生大求职站 http://job.studa.com记者４年前曾写

过一篇报道《沈阳人皮鞋靠外地人擦》，那时沈阳街头的擦

鞋者大多是外地人，而本地的许多下岗失业职工，或是因为

怕丢面子不愿干，或是因为看不上眼儿，“大钱挣不来，小

钱不愿挣”，宁可在家闲着吃低保。有一句顺口溜说得很形

象：“沈阳钱溜腰，看你捞不捞”，沈阳劳动力市场里，八

成以上是外地打工者。 如今当年的情况已出现了变化。沈阳

街头擦皮鞋的，澡堂里搓澡的、工地里的建筑工人⋯⋯操本

地口音的渐渐多起来。 国有企业最为集中的沈阳市铁西区曾

一直被下岗失业问题困扰。经过市场经济洗礼和几年来的社

会保障体制改革，下岗职工与原企业彻底脱离了劳动关系，

自主就业观念渐渐被接受。铁西区副区长刘文告诉记者：“

两年来全区共开发就业岗位１５万多个，实现再就业９．６

万多人次，全区再就业率已达到９８％，再就业问题已得到

根本解决。” 职工就业观念的转变、干部的务实作风，促进

了辽宁老工业基地就业问题的有效解决。据沈阳市市长陈政

高介绍，现在，沈阳已经度过了就业和再就业的最困难时期

，近年来，全市已实现近９０万人次的就业和再就业。对于



已经错过技能提升期的大龄职工，政府每年还出资上亿元，

为他们开发绿化、保洁、交通协勤等公益性岗位，大批下岗

失业职工重新就业。 为确保就业率的真实，防止干部上报数

字掺进水分，去年以来辽宁还实施了实名制就业管理制度。

劳动部门对每一名再就业职工都建立了档案，注明家庭住址

和联系电话，随时接受核查。去年辽宁实名制就业人数达１

１０万人。 辽宁省劳动和社会保障厅副厅长徐大庆说，今后

全省再就业工作的一个重点是解决1４万户“零就业家庭”（

所有家庭成员都没有就业岗位）的就业难题，各地在开发公

益性岗位时，要重点吸收“零就业家庭”成员就业，对于上

岗者给予社会保险补贴，并提供免费的就业技能培训。今年

３月以来，全省已有３．５５万名“零就业家庭”成员实现

了就业。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


