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想招调查业总监，年薪开出了30万元，仍然没有符合条件的

人来接受这支橄榄枝。人力资源招聘专家认为，国内专业调

查技术人才和管理人才的短缺，是制约国内调查业发展的主

要因素。 越来越多的国内企业愿意请市场调研机构，帮助他

们进行市场形势分析。日前公布的一项调查数据显示，在中

国市场研究业的总营业额中，3年前，来自国内企业的调研订
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