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https://www.100test.com/kao_ti2020/228/2021_2022__E6_AD_A6

_E6_B1_89_EF_BC_9A_E4_c108_228877.htm 昨日，中国武汉人

才市场公布的统计表明：今年上半年，江城企业对建筑、房

地产以及营销人才的需求不断加大，此类人才身价看涨。 据

了解，江城房地产业近年来发展迅猛，带动相关产业人才需

求。该行业专业性较强，对从业人员的素质和经验都有较高

要求，合格人才从培养到独挡一面开展工作，需相当长的磨

炼期，优秀房地产专业人才薪资待遇相当可观。某些房地产

公司为能迅速招揽到行业人才，常常开出高薪价码，或委托

猎头挖角，使人才流动逐步升温，人才跳槽频率相对其他行

业更高。其中尤以高级房地产策划人员、建筑师、设计人员

、物业管理人员四类人才最为紧俏。 转贴于 学生大求职站

http://job.studa.com 另外，市场营销、国际贸易类人才依然需

求较旺，市场营销常年占据职场排行榜前三甲。目前，对营

销人才要求更高，要掌握专业知识和销售技巧，还要具备一

定行业背景，熟练掌握一至两门外语，有的还要求有驾驶技

术、计算机操作能力、谈判技巧等。（雷雨、郑艳、王媛）
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