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外企专场招聘会将在智通专业人才市场举行，该市场至少每

季度举办一次外企招聘会，外加平时的综合招聘会，其中超

过六成是外企，在如此巨大的需求背后，是扩张速度太快还

是人才流失加剧，或是民企与外企存在人才的博弈？ 转贴于 

学生大求职站 http://job.studa.com外企招聘超六成 据了解，职

场上也颇为流行“到外企学习，来民企业创业”的说法，而

一些民企老板经常从外企挖来高级技术人才，外企人才开始

频频空降本土企业，外企的人才缺乏似乎也成了不容忽视的

事实。有业内人士认为，缺乏人才不再是本土企业的事儿，

一向以实力雄厚、薪酬可观、培训完善等等优越条件吸引本

土人才加盟的外企也不得不面临人才严冬期。 业内人士表示

，欧美企业更需求技术人才，最具代表性的是机械、模具

、CNC、汽车、注塑等中高级技术人才（34 100Test 下载频道
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