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https://www.100test.com/kao_ti2020/229/2021_2022__E5_9B_9B_

E5_B7_9D_E7_9C_81_E5_c108_229167.htm 省委组织部省人事

厅昨出台《关于认真做好2005年省级机关及垂直管理系统公

开考试录用国家公务员和机关工作人员工作的通知》 2005年

公开考试录用国家公务员和机关工作人员工作即将拉开序幕

，昨日，省委组织部、省人事厅出台《关于认真做好2005年

省级机关及垂直管理系统公开考试录用国家公务员和机关工

作人员工作的通知》，明确此次招考对象为2006年高校应届

毕业生和符合职位要求的其他社会在职、非在职人员。其中

，原则上三分之一的名额用于招收具有两年以上乡镇（三州

可放宽到县属单位）基层工作经历的高校毕业生。 转贴于 学

生大求职站 http://job.studa.com 报考对象：“大三生”就可报

考 据了解，政策规定招考范围为：招收具有乡镇基层工作经

历的高校毕业生的职位，原则上在全省范围内招考；其他职

位原则上在全国范围内招考。要求报考对象一般应具有大专

以上文化程度（具体文化程度由招考单位根据职位要求确定

）。 其中，2006年高校应届毕业生最迟于2006年7月31日取得

职位要求的毕业证书、学位证书等证书，其他人员必须在面

试资格复审前（现场报名的，必须在报名前）取得职位要求

的有关证书；超过规定时间未取得有关证书的，不予录用或

不得进入下一步考录环节，责任由本人自负。 报考者年龄应

在18～35周岁（1969年10月31日～1987年10月19日出生）；获

得博士学位的可放宽到40周岁（1964年10月31日以后出生）。

不能报考：“新公务”没得机会 《通知》还指出，以下人员



不能报考：试用期未满的新录用公务员和机关工作人员不能

报考；试用期已满，但未满5年最低服务年限的在职公务员，

须由工作单位出具同意报考的证明。 其中，已报考省内其它

机关，因未获录用通知而报考本次公招的考生，在本次录用

审批手续办理前已被其它机关录用为国家公务员的（以招考

单位通知的时间为准），本人应主动终止参加本次考录，本

次招考单位不予录用。 报名途径：省级机关一律“网报” 省

级机关公招报名一律采取网上报名的方式进行；经省录用主

管机关批准，市州以下垂直管理系统也可以采取现场报名的

方式。网络报名时间为10月20日～10月30日；考生须在网络

报名后三四日登陆网站查询是否通过资格初审；资格初审不

合格的，不能参加考试。经初审合格的考生，于11月12～13

日8?押30～17?押00到四川省人事人才考试测评基地（成都市

新华大道三槐树路2号，猛追湾游泳池对面）参加报名确认和

缴费。在报名确认工作结束后，报名达不到开考比例须调整

的，由省录用主管机关统一安排。开考比例要求笔试报名人

数与职位拟录用人数之比不得低于5∶1（同一职位仅限招硕

士以上的不得低于3∶1）。 政策放宽：性别身高等“不是问

题” 据了解，考试分为笔试和面试，总成绩按100分计算。笔

试公共科目为《行政职业能力倾向测验》《申论》两科。招

考职位专业性较强的，可加试专业科目。笔试时间为2005

年11月27日，笔试成绩公布时间为2005年12月27日。笔试结束

后，由省委组织部、省人事厅根据录用计划数、参考人数和

考试情况等划分公共科目笔试合格分数线。笔试未达到合格

分数线的，不能进入面试。面试时间为2006年1月14～15日。

资格复审于2006年1月12日前进行；资格复审不合格者，不能



进入面试。体检时间原则上安排在面试结束后两三日内进行

。 据悉，《通知》要求各单位在8月30日前报送公招岗位等信

息，招考中应拿出三分之一的招考名额，用于招收有两年以

上乡镇（三州可放宽到县属单位）基层工作经历的人员。在

制定招考条件时，不得限招应届毕业生或全日制普通高等院

校毕业生，一般不得提出年龄、性别、身高等特殊限制。转

贴于 学生大求职站 http://job.studa.com 省级机关的具体招考

情况将于10月中旬在省委组织部网站（ｗｗｗ．ｇｃｄｒ．

ｇｏｖ．ｃｎ）和四川省人事厅网站（ｗｗｗ．ｓｃｒｓ．

ｇｏｖ．ｃｎ）等发布。 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


