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https://www.100test.com/kao_ti2020/229/2021_2022__E6_89_8D_

E5_B8_82_E9_A2_84_E6_c108_229344.htm 今年秋季，以计算

机、电信行业为主的IT行业，仍将对高级研发技术人员、资

深管理人员求贤若渴。贸易、进出口行业各种层次的职位需

求量都大幅上升，对行业经验丰富、拥有相关证书的人员需

求量很大。在旅游、商贸的带动下，酒店、餐饮业人才需求

也呈现出一片欣欣向荣的景象。这是他们根据近几个月来对

全国网上招聘求职市场的数据监控，辅以去年同期热门行业

与职业的发展情况所做出的分析。 转贴于 学生大求职站

http://job.studa.com据统计，计算机行业需求量最多的人才包

括技术总监、技术主管、研发项目经理、具有技术背景的高

级销售经理、高级市场人员等。这些“高、精、尖”人才往

往需要有5年左右的行业工作经验，主要负责公司各技术部门

的全面管理、技术方面重大决策和技术方案的制定及实施，

或负责公司新产品的市场拓展推广等，需要具备高度的责任

心、极强的组织协调能力和工作压力承受能力。 值得一提的

是，企业在招聘网络安全工程师、技术总监、软件高级项目

经理等职位的人才时，基本都打出了需要硕士以上学历的人

才，且需要拥有相关专业证书。由此看来，虽然现在的企业

更注重的是经验和能力，但是没有“学历”这块敲门砖，想

居要职、拿高薪还是有些难度的。（阎洁） 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


