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网站的调查显示有55%的求职者，曾不同程度的在应聘中“

中招”。有公司巧立名目收取各种费用，有的非法延长试用

期，有的则利用测试骗取免费劳动力。而面对“黑公司”，

极少有人举起维权大旗，多数人宁愿沉默面对。也有人选择

通过网站公布出黑公司的“黑名单”，但法律专家称此种方

法不妥。你曾在应聘求职中“中招”吗？你会如何维护自身

权益？ 转贴于 学生大求职站 http://job.studa.com 再见，漫长

无报酬的实习期 □小周22岁在校大学生 这段时间班里几乎有

一半的同学已经落实好单位了，我就越发着急，整天批量生

产简历四处散发，守着电话等人家叫我去面试。前一周，一

家颇有规模的大公司让我去面试，去了后他们什么也没说就

让我先实习，等过了实习期再决定去留。当然实习期里是没

有任何报酬的。 我在财务部每天对着堆得像山一样的表单开

始打印。勤勤恳恳地干了一周，我忽然意识到自己至今连公

司的领导都没见过，就这样莫名其妙地被拖来当免费劳动力

，实在有些不明不白的。那天早晨上班的时候，我找到了经

理，开门见山就问他实习期之后留用的机会是多少。结果人

家一副不紧不慢的样子说现在年轻人都太浮躁了，才实习没

几天就要提条件，而且从他的口气里我根本听不到任何能继

续留用的可能，于是决定不再浪费时间在这种没有诚意的公

司里。当天我就整理东西准备离开，公司的另一实习生告诉

我，他已经在这无偿地干了三个月了，还有一毕业生没有报



酬地实习了半年才正式进入公司。 我选择了离开，而那个实

习生却选择了留下，因为据说公司领导口头上向他承诺，再

干满一个月就正式招他进来。祝他好运。 睁大眼睛找工作 找

工作时，曾碰到个公司，让我先交手续费，然后给我些材料

，叫我3天后再来考试，考试合格后才能被录取，他们的及格

分数线是90分。付钱时，我就要他们开收据。事实证明我的

做法是对的，当他们找种种借口拒绝我时，我就拿着收据去

找他们理论，最后可能是他们做贼心虚，把钱退还给我了。 

当然，现在再碰到叫我先交钱的公司我会立马走人，因为这

基本上都是骗局。 现在有些骗子公司就是抓住你找工作心切

的心态，编着各种理由让你上当，钱交得快，收回就难了。

所以找工作不能急，眼睛要睁睁大。 在BBS上积攒“人品” 

□张先生22岁应届毕业生 我们学校论坛上的求职版，每到找

工作的高峰总是人声鼎沸。不知从何时起，大家开始相信人

品的力量，只要在求职版上多多发表自己的求职经历、经验

与大家分享，就能够积攒自己的人品，因为你为人人了，人

人也会为你，当有一天人品大爆发，好工作便离你不远了。 

现在大家都求职心切，且我们都是初出茅庐的学生，没有社

会阅历，很容易上当受骗。好在许多前辈失败的故事都收集

在精华帖里，我们后辈找工作，必先去精华区浏览一番，心

中有数，哪些公司曾经有“前科”。固然有时候这些帖子言

辞激烈了一些，甚至还招来了招聘方针锋相对地跟帖，但个

人觉得帖子里面陈述事实的部分还是可以参考的。 我最近碰

到的事情便应证了前辈帖子里所说的故事。有一家公司我根

本没有投过他们的简历，居然打电话来叫我去面试，电话里

介绍自己还是世界500强。我上BBS上一瞅，好些同学碰到我



一样的情况，而这家公司就是BBS上曾屡次被点名批评的公司

，一开始会邀请很多人去面试，然后收钱培训考试，等这之

后再明确告诉你这不是一份助理的工作而是份难度颇大的销

售工作。这家公司招聘带有揽财目的。我还投过一家大公司

，他们的宣讲会弄得气势磅礴，一番笔试、面试之后你就会

发现整个学校恐怕也就一两个人进入最后一关，有的时候甚

至一个人也没有，明显他们是在自我宣传。 遇到这些情况，

你要通过法律途径讨回公道显然很难，交钱出于自愿没有凭

证，工作性质没搞明白是你自己的理解问题，至于打着招聘

的旗帜做宣传更是很难界定的事情。所以只能把自己的经历

写成帖子发到学校论坛上与大家交流，提醒一下后辈，也积

攒一下自己的人品。 转贴于 学生大求职站

http://job.studa.com 打114查底细 □丹丹25岁公司职员 快毕业

那会的我简直就像只无头苍蝇满世界乱窜，招聘会、就业指

导活动、大公司的宣讲会我一个都不落下，在那些求职网上

广发简历成了当时我每天的必修课。这样的漫天撒网却招来

了皮包公司的骗局。 有一次一家所谓的港资公司让我当天下

午去面试，当时工作无着落的我想也没想就直奔过去了。到

了那家公司大楼下，我就觉得有些不对劲，整栋大楼刚刚修

建好，里面只有这家公司，几台电脑十来个年轻人在那里忙

碌着。面试的主管很随便地和我聊了几句，甚至连我的专业

都没问，就直接让我明天来上班担任市场营销一职，开出的

月薪是底薪2000元，其余按销售额提成。 这个薪水在我们应

届毕业生中还是很有诱惑力的，晚上我把这事在寝室里一说

，大家觉得我应该去做两天实际考察一下再决定。第二天我

去上班时主管就让我签一份合同，然后再付200元作为培训费



，三个月试用期满后这钱公司会给予报销。当时我就警觉起

来了，溜到没有人的消防通道，打114查询这家公司的电话号

码，结果发现这个号码根本不是人家公司的号码，而是私人

的电话号码。我找了个理由当场离开了该大楼，庆幸自己没

有受骗上当，不然那200元肯定打水漂了。 不过事后想想，还

有点后悔，当时只顾暗自庆幸，却没想到打110或者工商局的

电话举报。不知道这家皮包公司又会骗进多少无辜求职者的

辛苦钱。 维权态度要强硬 □金炜30岁公司职员 去年，我通过

朋友介绍进了一家新开业的公司。开始谈的好好的，福利是

缴纳四金，年底有一次免费的体检，3个月发一次奖金，年底

有双薪等等。结果是：收了员工的劳动手册后一直不去缴纳

四金、工资连着2个月都不发、没有年终奖、体检也没了⋯⋯

之前承诺的一切都成了空头支票。更让我郁闷的是，他们一

直扣着我的劳动手册，直到我辞职要离开了也没有人主动给

我。 我是比较重情的人，加上是熟人介绍的，所以一直很体

谅公司，想公司也许真的有困难，有钱了会帮我缴纳的，可

扣押劳动手册的事情让我非常不开心，所以我走之前直截了

当地提出要公司帮我补缴四金，不然我会采取法律行动，去

劳动局申诉。公司见我态度强硬，声称马上补办，我现在就

在等着。如果月底他们还办不好，那么我们只能法庭上见了

。 我去年找工作的时候碰到一次特别奇怪的招聘。他们的经

理先是加了我的MSN，说是在网站上看到我的简历，聊了一

会儿，问我有没有兴趣来他们公司面试。我觉得这是个机会

，快毕业了还没找到工作，不妨去看看。不过还是第一次碰

到有公司经理节约到用MSN通知别人去面试的，对这家公司

第一印象就有点怪。接下来的事情更是出乎意料，当天去面



试，经理就说通过，要求我第二天去上班。经理开出的工资

不菲，而且保证这里他最大，什么事情都他说了算，他们人

事经理暂时不在，过几天就跟我签合同。 我当时被这位能说

会道的经理说得热血沸腾，第二天就去上班了，帮他们公司

做英文资料的翻译。可是做了一个月，我再去追问经理签合

同的事情，他就开始支支吾吾，从他嘴里忽然又冒出一个更

高的总经理，说他现在海外，要等他回来才能拍板作决定。

虽然我已经隐约感到这家公司有问题，但是仍然抱着一丝希

望继续为他们干了一个月。经理继续含糊其辞，我看情势不

妙赶紧走人。但是拖欠的劳务费公司还没给我，我只好通

过MSN问经理讨债。我自知手里没有证据可以告他，只能通

过MSN对他发泄一番，告诉经理如果不把我应得的收入给我

，我就打电话去有关部门去投诉他们。最后他终于给了我原

定报酬的一半，这事情也就结束了。转贴于 学生大求职站

http://job.studa.com 少拿的钱权当交了学费，这让我长了个心

眼，以后找工作一定先签书面合同，这样才能切实维护自己

的权益。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


