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在求职时轻松找到了一份工作，没想到却碰到了一位色狼老

板。这位老板看准了她是一位即将踏入社会的大学生，没有

什么社会经验，因此试图对她耍流氓。吓得她赶紧辞掉了这

份工作，连工资也没有要。近日，今年22岁的湖南商学院大

四毕业生夏倩（化名）向记者道出了她不愿回想的这段尴尬

求职经历。转贴于 学生大求职站 http://job.studa.com “色”

老板自称医学教授 11月中旬的一天，夏倩在学校的招聘栏内

看到一则招聘信息，一家药剂公司在招聘广告上招聘兼职计

算机信息员。夏倩刚好学的是信息管理专业，正想找份工作

锻炼一下，于是她决定去应聘。 第二天一早，夏倩约了同寝

室里的一个姐妹一起到位于长沙市桐梓坡附近的这家药剂公

司去应聘。 老板是个中年人，大概45岁左右，1.75米的个子

，微胖。见夏倩她们进来，便很客气地拉了把椅子请她们坐

下。这位老板简单地问了一下夏倩她们的情况，就要她们填

了份资料，回去等通知。大约过去了一周多时间，就在夏倩

已经认为没有希望的时候，她意外地接到了那个老板打来的

电话，说她被聘用了，要她去公司一趟以便交代工作。 于是

，夏倩再次来到这家公司，公司里的3个人。一个就是这个老

板，一个是主任，另一个女的则是专门给公司的员工做饭的

。 夏倩对记者说，这位老板给她的第一印象非常好。他自称

原来是医学教授，并要夏倩和其他几位刚刚被招去的新员工

叫他老师。而且，他对待夏倩就像对待女儿一样，这令夏倩



觉得从他那里能学到很多东西。她不禁暗自庆幸找到了一份

好工作。 第一周老板没有给夏倩安排什么工作，只是让她熟

悉了一下工作环境，了解一下她的工作。老板告诉她，她的

工作就是在自己寝室里用电脑为公司发布一些信息。星期六

、星期天到公司汇报一下这一周的工作情况。虽然只有200多

元一个月的工资，但因为是兼职，而且比较自由，夏倩仍觉

得比较满意。 “色”老板对女大学生进行性骚扰 到了第三周

，老板打电话给夏倩，说是请她们这些员工吃饭，等夏倩到

了这家酒店才知道，老板只请了她一个人。当时她想老板请

新员工吃饭也很正常，也就没有怀疑。 下午5点钟，夏倩就

和老板去了酒店。在吃饭时，老板不断地吹嘘自己这方面好

，那方面好，而且有钱。更让她感到难堪的是，老板还自吹

皮肤好、身体很光滑，并说，“不知道谁能享受”。 见老板

讲这些不着边际的话，夏倩感到有些不自在。这时，老板拿

出自己带来的一瓶酒要她一起喝，并说这酒很贵。夏倩对老

板说，既然贵，还是他自己喝。老板见她不肯喝只好另外叫

服务员拿来一瓶燕京啤酒。 吃完饭后，夏倩和老板一起从酒

店的楼上下来，哪知老板却一下子握住了她的手，她紧张的

不知到该怎么办。于是，她对老板说，自己要回学校了。但

老板说让她到他的办公室去一下，他还有工作需要向她交代

一下。夏倩只好随老板一起来到他的办公室。一到办公室，

老板顺手就把门反锁了，不但不开灯，还把窗帘也拉上了，

只开了一盏很暗的小灯。这时，夏倩开始感到了害怕，但她

还不敢走，老板去了一趟厕所，回来后坐在沙发上，要夏倩

坐在他旁边。但，这次她没有听他的，依然站在那里没动，

并说自己要回去了。老板却要夏倩再等5分钟，然后从书架上



拿出一本上面全是裸体男人的照片的书，对她讲了很多挑逗

性的话。夏倩一见，马上明白了老板的企图，为了淡化老板

的这种挑逗，她干脆说，这些东西她在三医院的一个同学那

里都看过了。老板一听，站起来去放书，顺势一把抱住了她

。夏倩又惊又怕，一把就把老板推开了。老板见她不就犯，

也不敢强来。夏倩赶紧打开门飞也似地逃出了老板的办公室

。 遭遇这种骚扰的还不只她一个 发生了这件事后，夏倩马上

辞了这份工作，就连工资也不敢去要了。事后，她才了解到

，在她们隔壁寝室有一位学姐也和她一样，在这家公司工作

了没多久就辞了，原因和她差不多，但这位学姐对谁也没讲

。她认为还有很多人遇到过这样的情况没有说出来。转贴于 

学生大求职站 http://job.studa.com 夏倩对记者说，自己之所以

愿意把自己这段求职的经历公开出来，为的是提醒广大女性

朋友，特别是刚刚从学校毕业走上社会的女大学毕业生，因

为社会经验不足，往往会受到类似的骚扰。因此女大学生和

其他女性朋友在新的工作环境中，不要单独和男同事、男上

司呆在一起，一定要注意保护自己，遇到此类情况可以大胆

地揭露，必要时可向公安机关报案，以保护自己的合法权益

。她还说，自己当初不知道保存证据，否则，她一定会向公

安机关报案，把这个色狼老板绳之以法。 女大学生在求职时

要敢于对“性骚扰”说不 据有关资料显示，在我国84%的女

性遭遇过不同形式的性骚扰，正值花季妙龄的女大学生群体

更是易遭性骚扰的对象。一些用人单位的老板利用大学生急

于求职的心理，设下陷阱贪色贪欲。 一位同样遭遇过类似事

情的女大学生在接受记者采访时说，如果有的女大学生为生

活所迫，不想失去工作的机会，而对实施“性骚扰”的不良



老板忍气吞声，逆来顺受，那么，只会助长骚扰者的嚣张气

焰，使自己的处境更加危险。因此，初涉社会的女大学生还

是谨慎为好。面对这种性骚扰，最重要的是调整心态，严辞

拒绝，不要胆怯，更不要抱着忍辱以求达到求职目的的天真

想法。要知道：一时的退让有可能会造成永久的心灵创伤。

遇到这种事情更不应该沉默，因为沉默，则会显得更加软弱

，从而使得不良老板更加有恃无恐。必要的时候，应拿起法

律武器勇敢地捍卫自己的尊严。 夏倩对记者说，同室的姐妹

们都说她当时太懦弱了。面对这种场面不应该给这位“色”

老板面子，应该一巴掌抽过去得了。 100Test 下载频道开通，

各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


