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https://www.100test.com/kao_ti2020/23/2021_2022__E6_89_BE_E

5_B7_A5_E4_BD_9C_EF_c26_23046.htm 一位即将参加全国公

务员考试的大学生的心路历程 11月25日，中央机关及其直属

机构录用2007年公务员公共科目笔试将在全国各地开考。为

准备此次考试，内蒙古科技大学的大四学生徐志勇这段时间

忙得焦头烂额：翻看历年的公务员考试卷，做题，摸索《申

论》解题思路⋯⋯他笑言：“说实在的，整个大学期间，我

都没有如此认真地准备过一次考试。” 其实在刚结束不久

的2007年国家公务员招考报名中，徐志勇就已经是身心俱疲

。报名、审核、未通过⋯⋯报名、审核、通过，几次循环往

复，小徐既焦虑又担忧，在审查终于通过后，还没来得及松

一口气，他又投入了紧张的考试复习。 这几年，公务员考试

热得烫手。一项有17330人参与的调查显示，73.6％的人愿意

当公务员。在此次国家公务员报名中，因报考的人数太多，

国家公务员报名网站不得不在10月16日下午到夜间暂停运转

，进行系统维护。 报考公务员的大军越来越庞大，其中，应

届毕业大学生所占比例也越来越大，报考公务员成为许多大

学毕业生就业的第一选择。比如广东省，九成以上的本科生

毕业后首选工作就是公务员。而徐志勇所在的班级，60多个

学生就有20多个报名参加2007年的国家公务员考试。 对徐志

勇来说，考公务员不为当官，也不为父母的意愿，只是鉴于

现在严峻的就业形势，为自己就业增加砝码。 “参加招聘会

，刚开始觉得自己是个人才，一个小时后，觉得自己也就是

个人，再过一小时，自己就什么都不是了，现在找工作真的



太难了。我之所以考公务员，最主要的是为了多一块就业敲

门砖。能不能考上是一回事，但总得试试看，毕竟也是一条

路啊。另一方面也是为了讨巧，现在找工作不仅难而且非常

麻烦，得费心准备求职简历和无数次未知的面试，结果可能

还是以失败告终，而考公务员只要通过两轮考试就可以得到

一份工作。有这样的机会，我当然要抓住。”徐志勇向笔者

描述了自己挤上考公务员这条路的原因。 公务员被称为“金

饭碗”，其本身的吸引力也是徐志勇这样的应届毕业大学生

报考的一个动力。 笔者曾在某学校BBS上看到这样一个帖子

。作者以自己几位哥哥姐姐的亲身经历为例，比较了政府机

关、国企、外企、民企等不同类型机构的收入情况。结果发

现在外企工作的哥哥除了工资条上的收入，其他一切都得自

费；而在政府机关工作的姐姐却几乎没有多少个人开销，而

且还有相对更高的住房公积金或保险。帖子的结论很幽默地

说：“在政府机关工作，衣食住行国家都替你想到了，你还

要钱做什么。” “公务员工资并不低，福利又完善，稳定而

踏实。而上大学就是为找一份好工作，考公务员可以达到这

个目的，我怎么能不往这条路上奔呢？”徐志勇无数次地这

样问自己。 每年公务员考试都会出现冷门热门的落差，今年

的冷热门落差可谓是近年来之最。国家广电总局人事教育司

干部人事管理一职，计划招两人，但有8814人通过审查，供

求比创1：4407的历史新高。中央办公厅秘书局两个职位也达

到了1：1200。而地震局、气象局等传统冷门却乏人问津。 与

很多人一个劲儿往热门职位挤相比，徐志勇的选择是比较明

智的，就近原则和人少原则是其报考公务员的两大原则。 “

‘就近’是指离父母不要太远，‘人少’是为了增加自己的



面试机会。面试机会大，录取的机会也相对大一些。最热门

的并不是最适合我的，公务员竞争如此激烈，我还是选择自

己更有把握的职位。我身边很多同学都是这样想的。” 但由

于在审查时遇到一些麻烦，徐志勇最终没能顾全这两个原则

。 他最初报考了家乡江西省乐平市国税局，对方要求行政管

理专业，他学的是政治学与行政学，对方以专业不符为由，

审查未通过。后来，他又报了本省的其它几个市的国税局，

但都由于专业的原因未通过审查。 徐志勇有些着急，心想不

如乱报一个，只要能通过审查就行。 想到了重庆，但还是放

弃了，重庆对他来说是一个完全陌生的环境。后来，他选择

了内蒙古自治区，因为在包头上了4年大学，可算是第二个故

乡，对它比较熟悉。于是，徐志勇报考了乌拉特前旗国税局

办公室的秘书一职。审查通过的有30个人，徐志勇是其中之

一，1：30的比例，竞争不是很大。 公务员考试，应届大学毕

业生总是报考的多，最终被录用的少。作为应届毕业生的徐

志勇坦言：“我看不出自己有什么优势。公务员考试是选拔

实用型人才的考试，主要考察考生分析问题、解决问题的能

力，像我这样的应届生大多只有一些书本知识。从我复习的

内容来看，也许在考《行政职业能力测试》一些记忆的内容

时，能够发挥在学校考试的功夫，突击一下可能得高分，但

《申论》要求考生对社会热点、难点问题进行分析，并提出

问题及解决问题的办法。这种命题非常灵活，不是短期的复

习备考就能考好的，在这类考试中，那些有工作经验的人势

必可以取得好成绩。” 当然，除了徐志勇所说的在考试中不

占优势外，还有其它方面，应届生同样不占优势。 宁夏的一

位负责公务员考试录用的官员分析，首先在政策上，应届生



不占优势。去年国家出台有关文件，鼓励和引导大学生到基

层锻炼，再报考公务员，此次国家公务员招考就有三成多名

额留给有基层工作经历的高校毕业生，不欢迎“三门”（从

“家门”到“学校门”再到“机关门”）干部。 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


