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https://www.100test.com/kao_ti2020/23/2021_2022__E5_85_AC_E

5_8A_A1_E5_91_98_EF_c26_23105.htm 因为工作上的原因，笔

者要经常到一些党政机关进行公务活动。所到之处，既有省

级机关部门，也有地市级的政府单位，既有县直单位，也有

乡镇机关，各个层面的公务员因其工作性质、服务对象、承

担任务的不同，忙碌的程度也就不同。地市级以上的机关，

日常工作还算比较正规。而越往下面基层走，情形就不同。

有的政府机关，上午公务员上班坚持的还算可以，下午往往

人去楼空，想找人办事说不定得跑多少趟。即使上班的，又

都在忙什么呢？ 笔者曾在某县政府办公楼内搞过调查，楼内

各单位各办公室几乎都有一台电脑，电脑的利用率可谓空前

高涨。工作人员的电脑桌旁总是有人在使用电脑。待上前仔

细观之，除少许者查阅资料、查看新闻、打打材料外，多数

人都在做与工作无关之事。有聚精会神地玩着“疯狂摩托”

、“半条命”的游戏，有旁若无人般地“斗地主”、“三打

一”、跳“五子棋”，有偷偷摸摸地上网聊天的，有带上耳

麦悠然自得地欣赏音乐的，有下载电影观看的，有下载小说

阅读的，等等。 这些公务员上班时好像没什么事可做，多数

单位里能忙起来的人，就那么几个。有个别人员到单位第一

件事就是把电脑打开，在电脑上一忙活就是一天。这些人员

工作往往都缺乏主动性，领导安排干什么，才去干什么，领

导不安排，就不去想、不去干，至于创造性地开展工作，就

更谈不上了。这些人员平时不读书，不看报，不钻研业务，

得过且过，不思进取。 究其原因，除了单位管理制度存在问



题外，深层次的问题充分说明现行的人事制度、机构改革等

政治体制改革任务还十分艰巨，机构臃肿，人浮于事的问题

还没有得到彻底解决。在乡镇机关所见到的情况，则更不尽

人意。笔者在某县走访了几家乡镇政府，所到之处，乡镇政

府的办公楼小则二层，多则五层，在工作时间，几乎都是人

去楼空。除几个分管常务的领导、文秘、勤杂人员在坚守岗

位外，很少看到有人在办公室处理业务的。如果农忙季节，

这些乡镇干部不排除下村屯指导农业生产、为农民服务去了

，可是农闲季节，照样找不到人。有业务或者办事找乡镇干

部得事先电话联系，否则你无法找到人。还有个别的干部，

在工作时间干脆就在办公室里打起了麻将。所以，在乡镇办

公楼内，要么寂静无声，要么麻将声声，这已不足为奇！不

论是县直机关，还是乡镇机关，真正工作的，甚至加班加点

工作的，不外乎就那么几个人。 上述问题，应引起有关部门

领导的高度重视，下力气整顿一下机关作风。 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


