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6_9D_9F_E9_9D_A2_E8_c26_23549.htm 面试的时间，根据面

试单位的不同、面试测评要点的多少，差别很大。有的时候

面试开始时，考官会告诉你面试有多少分钟，但大多数没有

。不管实际情况怎样，作为客人的你，必须服从主人的安排

，什么时候面试结束，考官会有所表示的，你只要别频频看

表就可以了。当然也不要主动提出告辞。 面试考官示意面试

结束时，最好与之配合结束面试，任何拖延时间的意图与举

动都是不明智的。 有的考生这时突然想到几个问题。这种情

况很多，面试收尾时，考生的思路会由于轻松而变得活跃，

并且迫不及待地向考官们提出。这种主动性只能让考官们疲

劳与心烦，而让整个面试变得不愉快，而且由于面试不仅仅

是你和几位考官的事，你还可能让其他面试工作人员不快。

你虽然补充了一些问题，但你失去了与考官的情感上的友好

联系，面试结束的时间掌握的不明好，将使面试越谈越糟、

事与愿违。 一、怎样从考官的言行中判断面试该结束了？ 出

于对应试者的尊重以及对自身及本单位形象的考虑，考官们

往往使用间接的委婉的方式结束面试：他们可能不再提出新

的问题并且不要求考生提问题；他们可能对本次面试做一个

小结；也可能说一些尽管迂回的，但意图很明确的结束面试

的话，如： “先生，感谢你参加本单位的面试，希望你对我

们的面试工作满意。” “不管结果如何，我们会尽快通知你

，好吧 “对于这次面试，你还有什么问题吗？” “你的表现

非常精精彩，给我们留下了深刻印象 “我们会仔细考虑你的



情况的，很高兴认识你 听到这些话，考生们就知道了该大方

、得体地告别了。 二、礼貌告别 面试结束时，考生应保持微

笑，自然站起，为占用考官的宝贵时间而向对方致谢，并与

考官道别，例如：“非常感谢各位领导给了我这次宝贵的面

试机会，我为有幸参加贵单位的面试而感到自豪，衷心地感

谢王局长、李处长⋯⋯，再见！”这时考生仍不要主动与考

官们握手，除非考官主动伸手。然后考生整理好物品，从容

地向场外走去，走到门前，转身正面朝向考官再次表示感谢

和再见，之后开门．退出，并轻轻地关上门。 离去前，记得

对引导你进入考场的工作人员及面试考场外（如休息室）的

其他管理人员、接待人员表示感谢。他们为面试付出了劳动

，为参加面试的所有应试者都提供了服务。你的感谢除了表

示对他们工作的尊重外，也显示出了你的良好的个人素养。

在面试工作人员心中留下好的印象，还是那句话，面试不仅

仅是考场上的事情。另外，你若最终被录用，这些工作人员

都将成为你的领导或者同事，你的礼貌就为你将来的工作提

供了一个好的开端。 三、为面试画一个圆满的句号 当一个得

体的结尾，尽管不能完全掩盖你前面的可能的缺陷，但对你

的面试形象的最后形成大有益处。 考生走出考场，考官们可

能要相互交流一下对你的印象，并做出初步总结，力求达成

共识。这样你的告别，就能在很大程度上影响这一共识的形

成。巧妙的收尾能巩固考生和考官们在短时间内通过沟通建

立起的情感联系，并以画龙点睛之笔，让其在面试结束后的

自然地延续。 如何与考官道别呢？ （1）保持自己个性的本

色，给考官们一个自然连贯的感觉。 面试的整个过程是严肃

的，双方都以极其认真负责的态度参与其中，告别时一些个



性化的语言（如幽默、真诚、睿智、机巧）可以有效地活跃

面试考场气氛，给面试 “公事化“的严肃形象带来一些个人

化的亲切的东西，国家旅游局的王小姐回忆起她的面试时感

慨地说：“我能进入国家旅游局，可能正是由于面试结束时

的一句话的作用，我的整个面试自我感觉很一般，只是结束

时觉得自己的紧张少多了。而经过半个多小时的交流，考官

们的形象也不再是很高高在上的，他们与自己生活中的领导

、长辈、同事一样，对工作认真负责，对同志热忱体贴，生

活气息很浓。于是在与考官握手道别时，我告诉考官：“没

进来和刚进考场时，我希望三分钟就结束面试，而现在我却

希望有更多的时间向各位领导请教’，进入单位后，负责面

试的领导告诉我，我在面试中最后的这句话给他们留下了深

刻的印象，于是他们就给了我‘继续交流’的机会，并且希

望我在工作中让所有的客户都有‘继续交流’的愿望。 由这

件事例，我们可以看出富有个性化的告别会让你更真实地被

考官们了解。如果你天性沉默寡言，这时没必要没话找话说

，一句朴实的“谢谢”，再与考官紧紧的真情流露的握手可

能就足够了。关键是要把你的特点与感受真实地表露出来。
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