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5_8A_A1_E5_91_98_E9_c26_23586.htm 对“三十而立、四十不

惑”怎么理解？ 而立，古人指立德、立言、立功。用现在的

观点，可以用下面几点概括： 1、能独立地进行观察和思考

，组织和安排自己的生活，能决定一生的目标和道路。 2、

能进行逻辑思维和理智的判断，具备独立解决问题的能力。

3、情绪趋于稳定，能在大多数场合下按照客观情境控制和调

节自己的情绪及情感。 4、在处理人际关系时干练豁达，能

适应环境、把握环境、接受批评，并按正确的批评意见调整

自己的行为。 5、自我意识明确，有“自知之明”，对自己

的才能和所处的社会地位有清醒的认识。 6、有坚韧的意志

力，对已经遭受挫折，均能做到不气馁、不退缩，有克服困

难和渡过难关的忍受能力 中国京剧艺术团去拉美国家访问表

演，受到热烈的欢迎，载誉而归，再次体现了“只有民族的

，才是世界的”这句名言。请谈谈你对这句话的看法和理解

？ 世界上有众多的民族，每个民族的文化都是世界文化的有

机组成部分。没有民族的也就没有世界的。在经济呈现全球

化趋势的潮流中，世界文化仍然多元化地存在着。大哲学家

罗素说过：多种多样才是美丽的。民族特色产生了多种多样

的美丽。中国京剧艺术以其民族特色产生于中国土地，饮誉

于各国，正是以民族性而具备了世界性。民族的魄宝就是世

界的魄宝，应该为世界人民服务，也会受到世界人民的喜爱

。 对现在的考证热谈一下自己的看法 1）社会进步，经济发

展，对人才的需求大，要求人具备的技能也要多方面，考证



可以让自己掌握一门技术，扩大自己优势面，这是一种要求

进步的表现。 2）证件只是反映一方面的情况，不能唯证论

。没证的人也未必没有这方面的能力。 3）以平常心对待，

应结合自己实际情况考证为宜，不能为考证而考证。 4）现

在社会上有些不法之徒开办一些骗人的培训、考证班，应坚

决打击。 你怎样看待“数字出官，官出数字”的现象 评价干

部和组织考核干部，一个重要标准是看政绩。有的地方简单

地把政绩与几个经济指标划等号，片面强调经济增长速度，

导致“官出数字，数字出官”，弄虚作假。这明我们逐步建

立一套比较科学的考核评价政绩体系相当重要。 一、要用全

面的观点看待政绩。具体地说，就是既要看经济指标，又要

看社会指标、人文指标和环境指标；既要看城市变化，又要

看农村发展；既要看当前的发展，又要看发展的可持续性；

既要看经济总量增长，又要看人民群众得到的实惠；既要看

经济发展，又要看社会稳定；既要看“显绩”，又要看“潜

绩”；既要看主观努力，又要看客观条件。另外，在领导干

部工作实绩的基础上，还应按照德、能、勤、绩、廉即思想

政治素质、组织领导能力、工作作风、工作实绩和廉洁自律

等几个方面来综合考核。这些方面都兼顾到了，才能比较全

面地看一个干部。 二、要用实践的观点看待政绩。政绩是实

的不是虚的，是脚踏实地干出来的，不是形式主义“花架子

”。考核政绩，就要深入实际，不仅要亲眼看一看，还要亲

耳听一听。看看它是否符合实际，符合客观规律，是不是实

干出来的，干的是不是当地经济社会发展和群众需要的实事

，能不能切实发挥作用，真正造福一方，惠及人民群众。 三

、用群众的观点看待政绩。应倾听群众呼声，看看领导干部



是不是忠实履行全心全意为人民服务的宗旨，把实现人民群

众的利益作为追求政绩的根本目的。干部政绩的大孝优劣，

乃至是非功过，群众看得最清楚，也最有发言权。衡量干部

政绩，最重要的是看人民群众拥护不拥护、高兴不高兴、答

应不答应。 你如何看待社会上的跑官现象？ 1）跑官现象是

社会上个别人利用权钱交易而形成的一个丑恶现象。一部分

领导干部腐败，谋取私利。社会上一些人自身水平达不到要

求，为了当官，拉关系，用金钱等种种手段。跑官现象助长

了贪污腐败之风，在强调反腐倡廉的今天应该坚决抵制这种

不正之风。 2）这些人利用金钱或其它手段谋取一官半职后

，能力不足，办不好事，必会影响领导干部队伍的整体素质

，而且权钱交易会产生恶性循环，也更容易腐败变质。使一

些有能力，有水平的同志无法到适合他们的岗位上去。 3）

所以，我们应该健全法制，加强监督，打击滥用职权牟取利

益者。在领导干部中大力开展思想整顿工作，完善领导干部

任免制度，保证领导干部的素质。 怎样消除城镇居民的贫困

现象 1、首先对于没有生活来源又没有劳动能力的居民，可

以通过社会保障体系的不断完善，得到改善。 2、对于下岗

失业人员，在纳入社会保障体系的同时，可以根据其年龄层

、知识水平以及社会所需开办技能培训班，增加社会竞争力

，也可提高自身的素质。要加强引导和做好舆论宣传，号召

贫困对象自强不息，勇于自主创业。通过政府各方面优惠政

策的出台，对失业人员的创业提供了更多的机会。 3、加大

国企改革力度，提高经济效益。 4、招商引资，创造更多的

就业空间，让更多的人上岗。 有个马路集市，屡次取缔效果

不好，你有什么好的方法 1）加强城市小区配套建设，开辟



固定场所、设立固定市场，并引导马路集市进入市常 2）加

强宣传、教育工作。 3）加强马路治安管理，对执迷不悟、

不进市场者，大惩罚力度。 以前我们的计划经济讲究公平，

而现在的市场经济讲究效率，请你就这两点谈谈你的看法。

1）以前的计划经济，能给人一种所谓的公平的感觉，但那不

是真正的公平，如吃大锅饭的现象，就是对那些有能力肯干

事的的人的不公平。 2）计划经济中的公平，会制约经济发

展，无法调动工作的积极性，所以即使是所说的公平，也只

能是大家都贫困，没有太大的贫富差距，但是小平同志说过

贫穷不是社会主义。所以我认为这种公平是消极的。 3）当

今的市场经济环境下，效率成了至富的关键因素。它充分的

调动了人的积极性，每个人都在追求效率的同时，国家经济

必然会快速发展。 4）效率在当前的社会，更是一种公平的

体现，多劳多得这才是当前真正意义上的公平。 5）公务员

应该屏弃计划经济时期的大锅饭思想，提高工作效率，多为

人民办事实办好事。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


