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https://www.100test.com/kao_ti2020/23/2021_2022__E9_9D_A2_E

8_AF_95_E5_AE_98_E8_c26_23605.htm 如果你的事业能从头再

来，你会有怎样的变化？ 没有什么⋯⋯我现在很开心，所以

我不想有任何的改变。 你目前可以选择的职业是什么？ “我

感兴趣的领域有三个⋯⋯”谈谈具体的职位和所属的行业。 

你认为成功的本质是什么？根据你对成功的定义，你到目前

为止取得了多大的成功？ 仔细考虑如何作答，并联系自己在

事业上取得的成就。 你对我们公司有多少了解？ 一定要有备

而来！花点时间在网上或图书馆里查阅有关这家公司的情况

。尽可能多地了解一些信息，包括它的产品、规模、收入、

声誉、形象、管理人才、员工、技能、历史以及所信奉的哲

学等。表现出对公司的兴趣；让面试官向你讲述关于这家公

司的情况。 你为什么想为我们工作？ 不要谈你想要什么。首

先谈他们需要什么：你希望投身于公司的某项具体计划；你

希望能解决公司存在的某个问题；你能为公司某个具体的目

标做出贡献。 你能为我们做些什么？你能为我们做别人所不

能做的什么事情？ 以过去的经历为例，谈谈你曾经成功地为

前雇主解决过可能与这家公司所面临的问题类似的问题。 你

认为这份工作最吸引你的是哪些地方？不吸引你的是哪些地

方？ 列举三个以上吸引你的因素，只列举一个不吸引你的因

素。 我们为什么要雇用你？ 因为你的知识、经验、能力和技

能。 你对这份工作有什么期望？ 希望能提供一个利用自己的

技能、展示自我并得到别人认可的机会。 请告诉我你给你要

应聘的这个职位所下的定义是什么？ 要简明扼要--给出一个



以行动和成果为主导的定义。 你要在多长时间以后才能为我

们公司做出重要贡献？ 不需要多长时间--你预计在经过短暂

的适应期后，你就会为公司做出贡献。 你会在我们这里干多

长时间？ 只要我们彼此都感到我在为公司做贡献、在取得成

绩、在进步，我就会干下去。 如果我和你过去的老板谈，你

认为他会说你的强项和弱点分别是什么？ 强调技能--不要过

于否定自己的弱点；无论何时，说自己在某方面的技能仍需

改善总比说自己的缺点更安全。 你能在有压力和最后期限的

情况下工作吗？ 能，商界向来如此。 你如何改变自己的工作

？ 当然是让它越来越完善。 你更喜欢管理工作还是生产工作

？ 这取决于是什么工作，以及它所构成的挑战。 现在看来，

你认为自己过去所忽视的问题是什么？ 回答要简练，不要夸

夸其谈。 你认为自己在一个规模、类型不同的公司会有更好

的表现吗？ 这取决于是什么工作--谈得稍微详细一些。 你如

何化解一个攻关小组内部的冲突？ 首先在私下里谈这个问题

。 你做过的最困难的一个决定是什么？ 设法将自己的答案与

应聘这份工作联系在一起。 在此之前，你为什么没有找到一

个新职位？ 找个工作很简单；找到合适的工作就难了。（言

外之意是你一直很“挑剔”。） 你过去想过要辞去目前的这

份工作吗？如果想过，你认为是什么让你没有立刻辞职？ 是

这份工作所带来的挑战，可是现在这种挑战没有了。 你对自

己的老板有什么看法？ 尽可能发表积极的看法。 你能形容一

下在什么情况下自己的工作受到批评吗？ 尽可能发表积极的

看法。 你在考虑的还有其他什么类型的工作及公司？ 答案要

与这家公司所从事的行业有关联。 你为什么要辞去目前的工

作？ 要在让自己感到舒服，而且做到诚实的情况下简练地回



答这个问题。如果可能的话，给出一个客观的理由，比如我

们的部门被合并了或取消了。 你对失去所有那些好处有什么

感受？ 有点担心，但并不惊慌。 描绘一下你理想的工作环境

。 一个公平对待每个员工的工作环境。 你如何评价目前就职

的这家公司？ 一家给我带来许多宝贵经验的好公司。 微软公

司的面试问题 以下是微软公司的员工在面试时所遇到的问题

。微软的顾问有时会得到一些特殊待遇，因此在面试时询问

他们的问题并不真的算数，所以没有列在下面。 这些问题往

往遵循以下一些基本主题：难题、运算、应用、头脑。 难题 

★为什么下水道的井盖是圆的？ ★美国有多少辆车？（一个

常见的类似问题是：美国有多少家加油站？） ★美国有多少

个下水道井盖？ ★你让某些人为你工作了七天，你要用一根

金条作为报酬。这根金条要被分成七块。你必须在每天的活

干完后交给他们一块。如果你只能将这根金条切割两次，你

怎样给这些工人分？ 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


