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经济学定义、计划经济与市场经济、需求与供给的初步分析

2、生产和成本 企业、生产理论、成本理论、利润最大化的

产量 3、市场结构与产量和价格的确定： 市场结构、完全竞

争市场、完全垄断市场、垄断竞争市场、寡头垄断市场 4、

要素市场与收入分配 边际生产力论、要素均衡价格与收入分

配、工资、利息、租金和利润 5、市场体制的效率、缺陷与

政府的作用： 市场的一般均衡、市场一般均衡的效率、市场

缺陷与政府的作用 6、宏观经济学的基本概念和研究方法： 

宏观经济学的基本研究内容和方法、宏观经济目标及其测量

、宏观经济的目标与工具 7、国民收入决定理论 产品市场的

均衡、产品市场和货币市场的双重均衡、总需求与总供给的

均衡、财政政策的主要工具 8、货币、银行与金融体系 货币

与商业银行、中央银行的货币政策 二、 管理学基础 1、管理

导论 管理及其职能、管理的作用和地位、管理研究的对象、

管理理论及其发展 2、企业管理 企业与企业管理、企业理论

研究进展、企业理论对管理研究的启示 3、非营利组织和政

府管理 非营利组织概述、非营利组织的管理策略和技术、政

府的管理职能和体制、国有资产管理 4、战略管理理论 战略

的层次和战略管理过程、战略形势分析、战略分析与和谐理

论、总体战略决策、战略实施与控制 5、决策理论 决策概述

、个体决策、群体决策、组织决策、社会决策 6、计划与控



制理论 计划概述、计划技术、控制的概念和技术 7、组织理

论 组织环境、组织设计的基础、组织结构与组织变革、组织

的冲突与管理 8、领导理论 领导及其作用、传统领导理论、

领导模型、人的潜能与激励 100Test 下载频道开通，各类考试
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