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人的全面发展为目标，从人民群众的根本利益出发谋发展、

促发展。不断满足人民群众日益增长的物质文化需要，切实

保障人民群众的政治、经济、文化权利，让发展的成果惠及

到全体人民。 2， 党的执政能力 科学内涵：党的执政能力 ，

就是党提出和运用正确的理论、方针、政策和策略，领导制

定和实施宪法和法律，采取科学的领导制度和领导方式，动

员和组织人民依法管理国家和社会事务、经济和文化事业，

有效治党治国治军，建设社会主义现代化国家的本领。 意义

：加强党的执政能力建设，是关系中国社会主义事业兴衰成

败，关系中华民族前途命运，关系党的生*存亡和国家长治久

安的重大战略课题。解决好这个课题，是时代赋予我们党的

光荣任务，是人民对于我们党的衷心期望。 基本框架：必须

坚持科学执政、民主执政、依法执政，三者相互联系，有机

结合，构成了我们党执政方式的基本框架。科学执政是前提

，民主执政是本质，依法执政是基本途径。 主要任务：发展

市场经济，发展社会主义民主政治，发展社会主义先进文化

，构建社会主义和谐社会，在复杂多变的国际形势下进行执

政活动。 3， 和谐社会 胡锦涛：我们所要建设的社会主义和

谐社会，应该是民主法制、公平正义、诚信友爱、充满活力

、安定有序，人与自然和谐相处的社会。 四位一体：构建社

会主义和谐社会，同建设社会主义物质文明、政治文明、精

神文明是四位一体，有机统一的关系。三个文明建设为和谐



社会提供了物质基础、政治保障、精神支持，和谐社会又为

三个文明建设提供了良好的社会条件。 和谐社会与小康社会

的关系：是一鸟双翅的关系。小康社会主要指经济上的目标

，和谐社会是指除了经济以外的社会目标。经济与社会是互

为前提的，是动态的和谐。 4， 新人才战略 党的十六大报告

提出了“尊重劳动、尊重知识、尊重人才、尊重创造”的重

大方针，核心是尊重劳动，本质是尊重人才。 人才新标准：

具有一定的知识和技能，能够进行创造性劳动，为物质文明

、政治文明和精神文明做出积极贡献的人。 转变：从以学历

为本变为以能力为本。 当务之急：重建人才标准，建立人才

统计的指标体系。包括：知识要素（学历）、能力要素（经

历）、业绩要素（贡献）。 树立新观念：大就业观、大开发

观、大投资观、大环境观。 5， 审批制度改革： 对政府机关

而言，行政审批制度改革是一次自我革命。 目前面临的最大

问题：审批部门和审批人员的自由裁量权太大，缺乏一个明

确的标准和条件；透明度低，监控措施不到位；有权无责，

权责脱节。 解决：我们的后续工作就是要加强和改善这方面

的管理，创新和完善相关制度，出台行政审批责任追究办法

，形成有效的监督制约机制。坚持不懈地做出努力，为权利

的运行打造完整的监控链条，全面推进依法行政，真正建立

起服务型的法治政府。 6， 科学发展观： 坚持以人为本，树

立全面的、协调的、可持续的发展观，归结起来，就是促进

经济社会和人的全面发展。首要的前提是全面，核心是协调

，可持续是重要方面，以人为本是主题和灵魂，是贯穿其中

的一根红线。 7，与时俱进： 与时俱进就是要求党的全部理

论和工作体现时代性、把握规律性、富于创造性。 是马克思



主义重要的理论品质，是贯彻“三个代表”的关键。 8，保

先教育： 以实践“三个代表”重要思想为主要内容的保持共

产党员先进性教育活动。 基本内涵：首先，是走在人民的前

列，走在工人阶级广大群众的前列，这是党的先进性最基本

的含义；同时也指走在历史和时代潮流的前列，这是深层次

的表现。 党的先进性：包括党整体的先进性和党员个人先进

性。辨证统一的关系，要发挥党的整体功能，也需要通过党

员具体的模范行动来体现，党员个体的先进性根本上取决于

党整体的先进性，反之，党整体的先进性，又要以党员个体

的先进性为基础。 制度与机制先进性的保证 自省与修养先进

性的内涵 教育与管理先进性的条件 党员如何坚强先进性：思

想上、政治上、作风上、工作上。。。 100Test 下载频道开通
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