
李祖华细谈公务员考试面试室的座次安排方式-公务员考试

PDF转换可能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/23/2021_2022__E6_9D_8E_E

7_A5_96_E5_8D_8E_E7_c26_23768.htm 评析：室内面试，安排

考官与考生的座次时考虑心理、感情因素的影响，选择恰当

的形式。 1、审讯式 在录用公务员面试中，常用的形式是：

几位考官一字排开，坐于一张长桌后面主任考官在中间，考

生坐在对面。双方面对面而坐，考生背对人口处，是下首；

考官面对人口处是上首。这种形式，考官目高临下，优越地

位很突出，考生处于被动地位。从座次安排看，考官与考生

之间，有审问与被审问的味道。因此，适合于答辩式、问答

式面试。 2、座谈式 圆桌会议，在国际上被视为平等成员间

的会谈。面试中，如图三的圆桌式座次安排，也有这种平等

的意味。适合于会议讨论、案例分析、交谈问答等面试模式

。 3．会客式 考官与考生侧面而坐排列成半圆，像家常会客

，是比较亲切的形式。适合于交谈式面试。 4．公堂式 法庭

上的公堂对薄，常常是法官在正席，被告、原告成两侧，观

众在看台上，显出辩说、裁断是非的架势。辩论式、答辩式

面试常用“公堂式”座次安排。 5、舞台式 舞台式，是考生

在台上，考官、观众的在台下，如同影戏院里的安排。这种

形式，考生的地位突出。适合于演讲式、答辩式、辩论式及

其他注重考生表演的面试模式。 审讯式、公堂式、舞台式是

“硬式”安排，一般来说是比较严肃庄重的形式，也是比较

生硬的形式，考官与考生间情感交流受限制，难以使场面活

泼热烈。而座谈式、会客式，是“软式”安排，考官与考生

间形式上比较平等，对立感小一些，易于使气氛轻松活泼、
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