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5_8A_A1_E5_91_98_E8_c26_23808.htm 1．近年来，我国离婚

率逐年上升。有人认为，这是社会进步的表现。也有人认为

，这是社 会倒退的表现。请你谈谈自己的看法。 ［答题时间

］：约5分钟。 【出题思路】；婚姻与道德 ［测评要素］：

马克思主义婚恋观；辩证思维能力。 【参考答案】： （1）

笼统地讲是进步或倒退，是不科学的，应具体情况具体分析

。 （2）“情感确已破裂，调解无效”，婚姻已经死亡，解

除婚姻关系，是道德的，是社会进步表现。 （3）婚姻负有

特定的社会责任，不负责任、违背社会法律和道德的离婚，

是不道德的。 （4）如果离婚案件总数中死亡婚姻居多，是

社会进步的表现。 2．近几年来，我国一些地方曾举办了“

选美”活动，你对这种做法是否赞成？为什么？ ［答题时间

］：约 5分钟。 【出题思路】：甄别审美观和审美方式。 【

测评要素】：审美观；价值观。 【参考答案】： 赞成的理由

： （1）爱美是人的天性。 （2）可以充分展示女性美，也可

以作为商业促销活动。 不赞成的理由： （1）爱美，是人的

天性，但内在美与外在美要统一，甚至内在美比外在美更重

要。 （2）“选美”带来副作用，把容貌商品化，流于庸俗

化，又起误导作用，使女性只注重自己的外在形象，而忽视

内在的修养和真才实学。 3有人主张妇女实行“阶段性就业

”，即婚前就业，分娩时回家．到孩子较大时再就业。 你认

为这种主张好不好？理由是什么？ ［答题时间］：约 5分钟

。 【出题思路】：妇女解决与妇女就业。 【测评要素】：马



克思主义妇女观；实际运用能力。 【参考答案】： 认为这种

主张好，理由： （1）可以缓和妇女婚后生育。家务与工作

的矛盾。 （2）缓解社会就业的压力。 认为这种主张不好，

理由： （1）参加社会劳动是妇女解放的一个重要先决条件

，实行“阶段性就业”后，有一部分妇女很可能就此丧失了

重返社会的勇气。 （2）有些妇女素质偏低，实现“阶段性

就业”后，男女素质差别进一步扩大。 （3）市场经济条件

下就业竟争激烈，优胜劣汰，妇女难以在就业竞争中取胜；

4．近年来，出现了部分利用妇女、儿童做商品促销的广告。

作为主管妇女工作的领导干部，请你就此谈谈自己的看法。 

［答题时间］；约4分钟。 【出题思路】：领导能力和水平

往往表现于对非常规事件的处理。 【测评要素】：政策水平

；分析能力。 【参考答案】： （1）既要肯定这样做有推动

经济发展的积极的一面，又要指出在社会效益方面存在着负

面影响的问题。 （2）从精神文明建设、维护妇女形象、儿

童保护及广告法规等角度多方面分析在社会效益方面的负面

影响。 （3）分析问题深刻，表明关心程度高。 （4）分析时

对违法及不宜提倡者的政策界线必须把握好。 5．在实际工

作中，若秉公办事，不徇私情，有时容易得罪一些人。若撇

开原则，徇私枉法必然为法纪所不容。请对你谈谈如何处理

原则与私情的矛盾？ [答题时间]；约4分钟。 【出题思路】：

正确处理原则与私情的矛盾。 【测评要素】：理论素养；应

变能力。 【参考答案】： （1）处理原则与私情矛盾的基本

原则：既要坚持原则，又要不忘旧情。 （2）处理人际关系

的原则是；做事以事论，私交以私交论，做事论理论法、私

交论情。 （3）一个领导者坚持党性原则，并非可以不讲私



人感情，二者相矛盾的时候，则应做到大公无私，同时做好

思想疏导工作，使自己的亲友、师长、同学等能够理解。如

果思想工作做不通，那就不怕得罪人，因为得罪的是少数人

，坚持的是真理。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接

下载。详细请访问 www.100test.com 


