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https://www.100test.com/kao_ti2020/23/2021_2022__E4_BA_91_E

5_8D_97_E7_9C_81_E7_c26_23816.htm 如果将信息、小草、垃

圾、软件、途径5个词语按顺序编个小故事，你要思考多久呢

？对参与昨日省级党群、民主党派机关公务员员面试的考生

来说，他们思考和答题的时间相加不能超过6分钟。 上午8时

，参与此次面试的25名考生就已全部到达面试地点--省党政

干部培训中心。在此间，报考不同职位的考生们现场抽签，

临时决定考试顺序，并佩带上标有序号的胸牌，因为在考试

中，他们将被禁止表述自己或父母姓名，以及其他可能会“

暴露身份”的个人信息；与此同时，考前临时由纪检部门抽

签决定的考官也通过抽签分为两组确定具体的考场。 8时30分

考试开始，报考同一职位的几名考生按要求同时进入考场，

监考员当面将该组别的试卷拆封，然后考生再按抽签顺序进

行面试，每人面试时间被限定在半小时内。一个职位的组别

面试完毕，考官们当场打分，并现场宣布分数最高者参与下

一阶段的体检。 据省委组织部干部一处负责人介绍，上述面

试程序是从2004年开始履行的，目的在于避免面试中可能出

现的不公正现象。经过两年的运作，今年又进行了不少改进

，特别是考生不得表明个人身份，其姓名、家庭信息等均不

可泄漏，这样就杜绝了个别“关系户”“走后门”的现象发

生。反应要灵活处事要细致公务员面试现场目击 昨日上午10

时，报考民盟省委文秘一职的1号考生小刘走进二号考场，她

身着米色针织衫，化了得体的淡妆。监考员检查核对完证件

后，小刘在7名考官对面的位置坐下，正式开始应考。 【问



题一】：请用3个短语简要概括你的个人特点。并说说自己的

特点对这份工作有何优势及不利之处。 【答】：我的特点是

热情待人、虚心好学、积极进取。我认为这些特点符合文秘

这一岗位的需要，因为文秘工作也包括接人待物，同样需要

学习、进取精神。 不利之处，应该是我的字写得不太好，但

我相信我的文笔可以弥补这个缺点，而且可以通过电脑把文

档打印出来，这就没问题了。 【点评】：该题考察的是考生

的自我认知能力，以及对报考职位的了解程度。考生应紧扣

题目答题，如不利方面也应结合自我评价来答。 【问题二】

：考入单位后，你工作勤奋、成绩突出，但由于多做事更容

易出问题，领导对你印象不佳。而一位工作能力不如你的同

事却很会表现自己，又能赢得领导信任，并在与你合作中经

常为难你，你将如何处理这个问题？ 【答】：首先，我认为

对工作一定要认真负责，积极主动。其次，我会分析为什么

会出现上述情况，看是我的工作不到位，还是没有处理好和

同事的关系。然后再找适当机会向领导说明情况，达成共识

；并增加与同事的沟通。我的原则就是严于律己，宽以待人

。当然，我也会继续做好工作，并向同事学习如何适当地表

现自己。 【点评】：在小刘回答的6道试题中，考察到考生

人际关系处理能力及工作态度的就有两题。这些题目看起来

都很难回答，这就需要考生平时多积累，学习人际关系处理

的艺术。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


