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E5_9C_BA_E8_B4_A2_E6_c108_230120.htm 沪上百万小时工探

秘 2月6日，上海市劳动和社会保障局发布了2006年度最新小

时工工资指导价位，职位数120个，比上次增加11个。那么，

从事小时工的是哪些群体？小时工的求职渠道、薪情是怎样

的？ 转贴于 学生大求职站 http://job.studa.com 从业群体：小

时工渐受青睐 职场新人看好小时工 部分小时工职位就业门槛

低，工作形式灵活自由的特点，也逐渐受到许多正在求职的

毕业生的青睐，并成为他们积累工作经验、锻炼工作技能、

提高沟通技巧、增长社会阅历的重要场所。 “我一开始并不

想做小时工，但做了几个月后，觉得比朝九晚五上班要好”

。小黄毕业后，寻找的工作不尽如人意，最后在一家宾馆挂

了名，用钢琴弹奏背景音乐，“对现在的工作我蛮满意的，

一小时100元，环境也好，我现在要做的是多找几份小时工。

我觉得这样的工作比较自由，收入也不差。”小黄的经历在

许多近三年毕业的职场新人中具有一定代表性。数据显示，

在小时工中，有14％是近三年的毕业生，主要集中在知识性

和技能性较强的职位，如专业性较强的翻译类职位，时代性

浓厚的演艺类职位，其比例分别为22.1％和26.8％，这主要因

为许多毕业生具有较强的语言优势，而部分学生长期练习的

乐器技能，也在小时工就业时发挥了优势。 小时工兼职人员

过半 兼职人员比例高是目前上海小时工最大的特点之一。通

过对近8000位小时工的直接调查，在小时工中，过半数人员

是兼职人员，其比例达到51.1％，该项数据表明，兼职已经被



许多职场工作人所认可，成为他们的另一种生活方式，而且

兼职劳动者的文化水平普遍较高，主要从事专业技术性较强

的工作，如翻译类职位，兼职人员比例高达81.7％，健身类达

到61.6％。较高的收入是许多人从事小时工兼职的重要原因之

一。 据了解，个别职位月收入可以达到数万元，而且还一将

难求，如同声传译；大多小时工职位的月收入可以达到2000

元以上，如兼职财务、婚庆司仪等。同时满足个人兴趣、扩

大自己的知识面也是一个重要的原因。如在某企业担任人力

资源部经理的顾先生，虽然每天工作很繁忙，但每周都会抽

出几个小时，处理某家外商代表处的财务帐目他是该代表处

的兼职财务顾问。对于兼职，顾先生认为最大的收益是使自

己的知识不断得到提升，有机会涉及另外的一个领域，当然

，每个月2000元的收入也确实有一定的诱惑力。 专职小时工

占四成 小时工部分职位技能要求不高，如食品促销员、理货

员等职位，失业人员经过简单的培训即可上岗，这些多为专

职小时工。数据显示，小时工从业人员中原为失业人员的比

例达39％，其中零售类中失业人员比例高达68.4％，餐饮类比

例58.7％，小时工成了失业人员就业的重要渠道。据业内人士

介绍，由于促销员的流动性较大，管理难度较大。而失业人

员，尤其是三四十岁左右的失业人员，对工作比较珍惜，责

任心强，而且大多具有较丰富的生活阅历，能够很好的和顾

客交流，因此，通过对产品知识等专业能力的简单培训，就

可以胜任许多岗位，尤其在生活用品类方面，具有较大的优

势。除文化教育和演艺类外，大部分小时工的专业技能主要

是通过职业培训获得的，如零售类占54.6％，餐饮类为42.2％

，健身类为38.8％。 求职渠道：以熟人介绍为主 使用小时工



成本低而效果好，从事小时工时间灵活而收入较高，在令人

心动的同时，往往出现企业难以招到合适的小时工，而劳动

者缺乏有效的用工信息，难以找到更多的工作机会。数据显

示，目前小时工的招聘渠道，最主要的是熟人之间的介绍，

占46％，通过招聘会的占18.5％，职业介绍为13.3％。 转贴于 

学生大求职站 http://job.studa.com 与全日制工资指导价位相比

，小时工价位的市场敏感度更强 小时工“薪情”跟着市场走 

涨 文化教育类薪情上扬 “感知音乐，品味生活，激扬人生”

。在生活水平得到长足进步的同时，许多市民提高了文化消

费，而学习乐器也不再是少儿的专利，越来越多的成年人加

入到学习大军中。部分艺术教育类职位继续受到市场的追捧

，如电子琴家教、小提琴家教等均出现10－30元/小时不等的

上升，而受供需关系的影响，美声家教价位幅度上升较大，

高位数上升50元，达到200元/小时，中位数和低位数也同时

有20元的上浮，达到100元/小时和60元/小时。 汽车陪驾继续

增长 请一位有经验的汽车陪驾给自己壮壮胆，成为许多新出

师的驾车族上路的重要选择。受此影响，汽车陪驾的高位数

继续上涨10元，达到了80元/小时，中位数和低位数则继续保

持在40元/小时和20元/小时。作为灵活就业的典型代表，兼职

财务继续受到中小型企业的青睐，并在价位上出现“两头降

低，中间上升”的情况。数据表明，兼职财务每月收入的高

位数为1200元，低位数为200元，分别下降了50元和80元，中

位数为500元，上升了100元。 平 翻译类职位高薪依旧 作为一

个需要经过专业培训和长期经验积累的职业，翻译依旧处于

一个高薪的水平，如同声传译每日薪水高位数可达7000元，

低位数也有2000元；英、日语类的高级会议口译日薪在1500



－5000元之间，而一般会议口译的日薪则在600－2500元之间

。 跌 休闲健身类职位“薪”情遇冷 在健身场馆如雨后春笋冒

出来的同时，各类健身教练的小时工资却出现了不同程度的

下滑，尤其高位数降幅较大。如踏板操教练的小时工资价位

高位数下降了50元，有氧拉丁教练下降了40元，而在中位数

上，综合塑腰教练、瑜珈教练等，均出现10－20元不等的下

降。 此外，一些技巧类的体育项目，如太极拳教练、乒乓球

教练、羽毛球教练、游泳教练，在高位数和中位数上也出

现10－20元不等的下降。 有涨有跌 婚庆拍摄：优秀摄影涨入

门者跌 根据业内人士介绍，目前上海从事婚庆摄影摄像的人

员越来越多，从业技能良莠不齐。而结婚仪式是一个人生命

中重要的历程，优秀的婚庆摄影摄像人员能够应景拍摄，为

新人留下美好的瞬间，因此往往成为“香馍馍”而一将难求

。数据显示，结婚摄像和结婚摄影的高位数已经达到600元/

次，比2005年下半年上涨了200元，但低位数也下探到150元/

次，下降了50元。 零售促销类 手机电脑促销跌酒类机电促销

涨 手机的大众化和电脑的普及化，使手机促销员和电脑促销

员的价位感受到了冬天的寒意，高位数双双下降到15元/小时

。与此成为鲜明对比的是酒类促销员和家电促销员，受年底

消费的拉动，高位数分别增长了4元和5元，达到16元/小时

和20元/小时。除此之外，食品促销员等职位波澜不惊，价位

处于较稳定的状态，春节期间有一定幅度增长。 演艺类 总体

上升局部下降 作为营造氛围的演艺类人员，在提高软环境方

面起到了重要的作用，有的甚至已经成为企业的经营特色。

数据显示，演艺类职位的小时工资中位数主要在70－100元之

间，同2005年下半年相比，大多有5－15元不等的小幅上升，



但部分职位高位数则出现了10－50元不等的下降。 转贴于 学

生大求职站 http://job.studa.com 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


