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https://www.100test.com/kao_ti2020/230/2021_2022__E4_BF_9D_

E7_9B_91_E4_BC_9A_E5_c108_230239.htm 近期，根据保险业

改革发展的形势和保险监管工作的需要，中国保监会将进行

公开招考工作，会机关及各保监局面向社会公开招考工作人

员300人左右，专业将集中在法律、金融、保险、财会、信息

技术等方面，具体情况可登录中国保监会网站

（http://www.circ.gov.cn）查询。 中国保监会有关负责人指出

，今年6月国务院发布了《国务院关于保险业改革发展的若干

意见》（国发〔2006〕23号）文件，充分肯定了改革开放特

别是党的十六大以来，我国保险业改革发展取得的举世瞩目

的成就，明确了今后一个时期保险业改革发展的指导思想、

目标任务和政策措施以及加快保险业改革发展，促进社会主

义和谐社会建设的新要求。同时提出保险业要实施人才兴业

战略，深化人才体制改革，优化人才结构，建设一支高素质

人才队伍。 这位负责人指出，十六大以来，中国保监会党委

积极探索加强队伍建设的新思路，拓展选人渠道，创新用人

机制。经过几年的努力，已经初步建成一支具有年轻化、知

识化、专业化特点的干部队伍。但是面对保险业快速发展的

新形势、新要求，监管队伍人员数量还显不足，结构需要改

善。按照“建立一支政治过硬、业务精良、结构合理、规模

较大的监管人才队伍”的要求，中国保监会希望从社会各方

面吸引优秀人才，特别是熟悉宏观经济、金融保险、资金运

用管理等方面的人才。 这位负责人强调，当前保险业处于发

展的黄金时期，优秀人才在保险业将大有可为。保监会期待



、欢迎优秀人才的加入，并为人才干事创业提供良好的环境

和广阔的空间。转贴于 学生大求职站 http://job.studa.com
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