
毕业了，有多少毕业生愿意返乡？ PDF转换可能丢失图片或

格式，建议阅读原文
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E4_B8_9A_E4_BA_86_EF_c108_230245.htm “当初踌躇满志的

奔赴北京求学，我以为，从此摆脱了小城生活的命运，将融

入到这个向往已久的繁华大都市中，但5年来求学的时光穿过

我的身体却没有留下任何痕迹，到了毕业这一天，突然发现

这个城市与我之间并没有什么必然的联系，选择留在北京，

可能大多数人都有着类似的理由，选择回家工作，每个人都

有他自己或主动或被动的无奈吧。”这是人大中文系硕士毕

业生小颖近日在准备离校回原籍河南xx市工作前在校园BBS上

的一个帖子。转贴于 学生大求职站 http://job.studa.com 7月过

后，校园中弥漫的是淡淡的离别之际的惆怅与面对未来的憧

憬或担忧。在学生时代告一段落的时刻，留下还是离开，竟

然成了很多毕业生的心结。 愿望：六成以上的毕业生不愿意

返乡 近日，国内权威的专业人才招聘网站----中华英才网

（ChinaHR.com）对“有多少毕业生愿意返乡”这一话题展

开的调查共收到2037份问卷，结果显示出了受访者倾向性的

高度一致：根据调查，高达62%的受访者都表示希望毕业后

能留在求学所在的大都市。求学几载的这个大都市太熟悉了

、太亲切了，以至于这个城市已经在他们心中扎下了根，不

愿意离开；或许仅仅是因为，这里是一个让无数人向往的国

际化大都市，有着更多更好的发展机会、更丰富的资讯、更

便利的通讯、交通设施，哪怕房价节节攀升，哪怕出门就堵

车、到哪都排队，人均生活资源越来越贫乏，她的可爱和无

限包容都让人心动，求学城市成为大多数毕业生的就业首选



。 实际：半数以上的毕业生事与愿违，流落他乡 然而理想与

现实之间总是存在差距，眼看已经进入8月，毕业生们的真实

状态又是如何呢？那些希望留在大城市的毕业生们是不是能

如愿呢？从调查结果来看，只有不足1/3的人在求学的城市找

到了理想的工作，实现了留下的愿望，而有超过一半的毕业

生被分流到了其他的城市寻求发展机会，最终选择了回家乡

工作的人也为数不少，占到了约1/5。 亲情、爱情、自我价值

实现加快我返乡的脚步 那么是什么原因使得这部分毕业生做

出毕业返乡的决定呢？对大都市消费水平的不满；为了爱情

、友情；为了照顾父母；为了缓解就业压力是主要因素。也

许在我们思考自己的前程的时候，除了发展机会和薪酬待遇

之外还应当顾及些别的什么，比如亲情、友情、爱情，三成

多的学生返乡更是考虑到照顾自己年迈的父母。这些弥足珍

贵的东西，拥有了它们，又怎么能说自己的人生不完整没意

义呢？ 七成已返乡毕业生决定重返大都市 纵然有这么多因素

让毕业返乡看起来合情合理，而在最终回家乡工作的人群中

，也仅有26.4%心情坦荡，大部分的毕业生都或多或少的产生

了挫败感，基于这种情况，看到近70%的返乡毕业生有重回

大城市的打算的结果也不足为奇。 探寻这些犹豫和挫败感的

根源，社会看法和现实因素都有影响，通过对第三方调查

，51%的受调查者认为周围的人会返乡工作是因为没能在大

城市找到满意的工作，仅有22%的受调查者认为返乡工作不

是退而求其次的选择，54%的受调查者认为作为职业生涯的

起点，大城市和家乡还是有很大不同的，并且51%的受调查

者不建议下届的毕业生返乡工作，可见，返乡工作还是一个

毕业生难以平和接受的问题，大城市与其他地区的差距依然



凸现在毕业生求职领域。 能留在大城市固然令人羡慕，但是

回家工作也未尝不是另一种出路。在这里，中华英才网人力

资源顾问孟莉女士认为，大学生毕业后第一次就业的不确定

状态，与大学生在校期间的自我认知、职业规划等培养不足

，有一定关系。她告诫正要返乡的毕业生，“大城市意味着

更激烈的市场竞争、更贫乏的，意味着要承受背井离乡的游

子之苦；小城镇虽然不及大城市那般气势，却拥有更为宜居

的生活环境、更大的重用升迁人才的空间和与家人团聚的温

馨。二者各有利弊，如何选择取决于个人的价值观和人生规

划。”转贴于 学生大求职站 http://job.studa.com 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


