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原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/230/2021_2022__E6_A1_88_

E4_BE_8B_E5_88_86_E6_c62_230799.htm 某乡镇煤矿在安全生

产方面存在较大问题，该矿多名职工打电话向当地煤矿安全

监察办事处反映，煤矿安全监察办事处十分重视，决定派出

监督检查人员对该煤矿进行全面的安全检查。在事先给该矿

矿长打电话通知时，矿长当即表示：“我们是乡镇矿，只听

县政府的，你们是管国家大矿的，管不着我们。请你们最好

别来，来了我们也不接待。”当煤矿安全监察办事处的检查

人员来到该矿时，发现该矿除两个传达室的老工人外，其他

人都没了踪影，矿长办公室的门也紧锁着。 办事处的同志只

好跟县政府联系。在县政府的过问下，该矿矿长才露了面，

并命令工人回来上班。但矿长依然很不情愿，当检查人员向

其询问有关安全生产工作情况时，矿长要么闭口不谈,要么东

拉西扯。检查人员提出看看其有关账目,检查安全生产资金投

入情况时，矿长以会计不在为由，拒不提供有关账目。同时

，该矿长还授意有关人员“硬的不行，就来软的，就是不能

说实话”。由于矿长的阻挠，使这次检查进行得非常艰难。 

分析案例性质。 参考答案： 这是一起生产经营单位拒绝、阻

挠负有安全生产监督管理职责的部门的监督检查人员依法履

行监督检查职责的案件。 负有安全生产监督管理职责的部门

的监督检查人员依法履行监督检查职责，是代表国家执行公

务的行为，具有强制性，任何生产经营单位都必须接受。否

则，安全生产监督管理职责就无法落实，安全生产也就无法



保障。 《安全生产法》第57条规定，生产经营单位对负有安

全生产监督管理职责的检查人员依法履行监督检查职责，应

当予以配合，不得拒绝、阻挠。这就是说，生产经营单位要

允许监督检查人员进入本单位及其有关生产经营场所进行检

查，要主动、如实地向监督检查人员提供本单位安全生产工

作的有。关情况，监督检查人员需要调阅有关资料时，生产

经营单位要如实提供，对监督检查人员要求当场纠正的违法

行为，应当立即纠正等。这是生产经营单位的一项法定义务

，不得拒绝，也不得阻挠。 根据《煤矿安全监察条例》的规

定，煤矿安全监察机关根据国务院规定的职权，对煤矿安全

实施监察。近年来，国务院对煤矿安全监察体制进行了重大

改革，专门设立了垂直管理的煤矿安全监察机构，负责煤矿

安全监察工作。设在大中型矿区的煤矿安全监察办事处，是

省煤矿安全监察机构的派出机构，依据国家煤矿安全监察局

授予的权限，独立实施监察和相应的行政处罚。 该条例第3

条还规定，煤矿安全监察机构依法行使职权，不受任何组织

和个人的非法干涉。煤矿及其有关人员必须接受并配合煤矿

安全监察机构依法实施的安全监察，不得拒绝、阻挠。因此

，无论是国有煤矿还是乡镇煤矿，也无论是大矿还是小矿，

都应当依据条例的规定接受矿煤矿安全监察机构依法实施的

监察。 本案中，矿长先是以各种理由拒绝监督检查人员来检

查，后来概采取“空矿”的办法阻挠检查，不提供有关本单

位安全生产工作哪情况，不提供有关会计账目，还授意有关

人员不得提供有关实际情况。该矿长的行为，给煤矿安全监

察机构的监督检查人员依法履行监督检查职责造成了很大的

障碍，其性质是严重的，不仅违反了《安全生产法》的有关



规定，也违反了《煤矿安全监察条例》的规定。鉴于该矿长

并未使用暴力，尚不构成犯罪，可以依法追究其相应的行政

责任。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细

请访问 www.100test.com 


